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INTRODUCCION

CESGAR lidera el Proyecto “Pymes y financiacion”, cuyo principal objetivo es generar
conocimiento sobre la situacion de las pymes y los autbnomos espafoles en relaciéon con la
financiacion ajena. Este informe forma parte del mismo y busca contribuir aun mejor conocimiento
de las iniciativas de emprendimiento en el periodo de recuperacion econémica (2013-2017) y de
las empresas jovenes que han creado empleo.

Ambos grupos de empresas son claves por su contribucién al crecimiento y a la renovacion del
tejido productivo, pero, tal como sefala la literatura académica, encuentran mayores obstaculos
en el acceso a la financiacidn por cuenta ajena, relacionados principalmente con su reducido
tamafio empresarial, su falta de experienciay de conocimientos financieros y su baja capacidad
negociadora. Los mayores obstaculos los encuentraen la obtencién de financiacion a largo plazo,
ya sea para la adquisicién de bienes de equipo e intangibles, de inmovilizado inmobiliario o de
otros elementos especificos parael desarrollo concreto de su negocio.

Las dificultades sefialadas comprometen en muchos casos la viabilidad o expansion econémica
de este tipo de empresas y el sistema de garantias puede tener un papel muy importante en el
apoyo alas mismas, ya sea facilitando el acceso a la financiacion y mejorando las condiciones de
la misma o prestando un asesoramiento financiero a los proyectos que es imprescindible para su
éxito.

Este informe presenta los resultados de una explotacion ad hoc de la Muestra Continua de Vidas
Laborales (MCVL) para el afio 2017, ultima edicion disponible en el momento de iniciarse este
andlisis. Esta fuente estadistica ofrece informacion de una amplia muestra de trabajadores
afiliados a la Seguridad Social, lo que ha hecho posible obtener resultados detallados por
comunidades autonomas.

En el Anexo 2 se presentamayor informacion sobre estafuente estadistica y sobre las definiciones
de los principales conceptos e indicadores utilizados en este andlisis. No obstante, con objeto de
facilitar la lectura del informe, a continuacion se concretan las dos definiciones operativas claves,
sobre las que se apoyan sus principales resultados:

= Personas emprendedoras: personas que se han iniciado en una relacion laboral por cuenta
propia en los ultimos cinco afios (2013-2017), ya sea para ejercer una actividad econdémica
como persona fisica (autonomo independiente) o como socio de una empresa con
personalidad juridica.

= Empresasjovenes que crean empleo: empresas (personas juridicas y personas fisicas) que
han contratado a su primer empleado por cuenta ajena en los Ultimos tres afios (2015-2017).

El andlisis que aqui se presentase apoya enuna muestra de casi 700.000 trabajadores ocupados,
de los cuales, en torno a 124.000 son trabajadores por cuenta propiay de ellos, a su vez, 38.078
son personas emprendedoras atendiendo a la definicion sefialada. Asimismo, se ha trabajado con
una muestra de 282.000 empresas que cuentan con personas empleadas por cuenta ajena
(empleadores) y con una submuestra de 35.700 empresas jovenes.

El contenido del Informe se ha estructurado en torno a dos apartados que se corresponden con
los dos conceptos antes sefialados: emprendimiento y empresas jovenes que crean su primer
empleo. En el primero de ellos se analiza la importancia del emprendimiento en las distintas
comunidades auténomas, los sectores y actividades en los que se estan ubicando los
emprendedores, el perfil de las personas que estan emprendiendo y cuantas de ellas se han
incorporado a una empresa con personalidad juridica o ejercen su actividad como personafisica.
Asi mismo, se presentan los resultados de un indicador de dinamismo emprendedor por
comunidades autonomas y por sectores. El segundo apartado analiza las empresas jévenes que



han creado su primer empleo, mas concretamente, su importancia en el tejido productivo por
comunidades auténomas y por sectores.

El informe se complementa con dos anexos. El primero replica los principales resultados del
informe nacional por comunidades auténomas y el segundo, de caracter metodoldgico, ofrece
informacién sobre el marco conceptual, la definicion operativa de los distintos indicadores y los
tamafnos muestrales utilizados en este andlisis.

1. EL EMPRENDIMIENTOEN LA RECUPERACION ECONOMICA

1.1. Niveles de emprendimiento

A partir del nivel de emprendimiento, peso relativo que tienen las personas que han emprendido
en los ultimos cinco afios sobre el conjunto del empleo, se aprecian ciertas variaciones por
comunidades auténomas que se explican, entre otros factores, por las diferencias en sus
estructuras productivas y por las tasas de desempleo. El porcentaje de empleados por cuenta
propia varia significativamente por sectores de actividad, asi aquellas comunidades en las que los
sectores con alta presencia de trabajadores auténomos (como el sector agricola, comercio,
hosteleria...) tienen un peso mayor en la economia regional, muestran mayores niveles de
emprendimiento. Asimismo, en las comunidades donde las tasas de desempleo son mayores, y
es mas dificil encontrar un empleo por cuenta ajena, el denominado “emprendimiento por
necesidad” tiene una mayor presenciay eleva también los niveles de emprendimiento globales.

El nivel de emprendimiento medio en Espafia se sitla en el 5,5% (de cada 100 personas
ocupadas, 5,5 han emprendido en los Ultimos cinco afios). Atendiendo a este indicador se pueden
distinguir tres grupos de comunidades auténomas. Un primer grupo con niveles de
emprendimiento altos incluiria a las Islas Baleares, Galicia, Extremadura, Comunidad Valenciana,
Islas Canarias, Murciay Andalucia. Unsegundo grupo, con niveles de emprendimiento intermedios
estaria integrado por Castilla-La Mancha, Asturias, Cantabria, Pais Vasco y Catalufia. Por altimo,
un tercer grupo aglutinarialas comunidades con menores niveles de emprendimiento: Navarra, La
Rioja, Castilla y Ledn, Aragén y la Comunidad de Madrid. (Gréfico 1)

Grafico 1. Personas que han emprendido en los UGltimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el total
del empleo en 2017.

Alto
Medio

Bajo

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracién propia.
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1.2. Sectores en los que se emprende

Los sectores en los mas que se ha emprendido en los Ultimos cinco afios se corresponden
principalmente con aquellos que tienen un mayor tamafo en la economia espafiola. Cuatro
grandes sectores: Comercio y servicios personales, Servicios a las empresas, Construccion y
Hosteleria y restauracion, que aglutinan casi el 51% del total del empleo total en el afio 2017, han
concentrado el 69,1% del emprendimiento total (Tabla 1). Este resultado indica que el
emprendimiento mas reciente sigue en gran medida el patron de especializacion de la economia
espafola y que contribuye a intensificar el mismo.

Un mayor detalle por ramas de actividad confirma también la afirmacion anterior. Entre las quince
ramas (a tres digitos CNAE) que han registrado un mayor nimero de emprendedores en los
Ultimos cinco afos, todas ellas, salvo tres, pertenecen a los sectores de Comercio y servicios
personales, Construccion y Hosteleria y restauracion. Las otras ramas, no pertenecientes aestos
sectores, son Otra educacion (academias, escuelas de deporte y otras disciplinas deportivas,
autoescuelas...), Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza y Cultivos no
perennes (cereales, leguminosas y semillas oleaginosas, arroz, hortalizas ...) (Tabla 2).

Tabla 1. Distribucién de las personas emprendedoras por sectores de actividad. Porcentaje sobre el total.

%

Comercio y servicios personales 28,9%
Servicios a las empresas 16,6%
Construccion 13,0%
Hosteleria y restauracion 10,6%
Agricultura 6,8%
Industria manufacturera 6,3%
Transporte y correos 51%
Educacion 4,0%
Actividades sanitarias 3,1%
Actividades artisticas y recreativas 2,8%
Telecomunicaciones y Sl 2,4%
Servicios sociales 0,2%
Energia, agua y gestion de residuos 0,1%
Otros servicios 0,1%
Total 100,0%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



Tabla 2. Las 15 ramas de actividad con mayor nimero de emprendedores en el periodo 2013-2017.

563.- Establecimientos de bebidas

960.- Otros servicios personales ( peluguerias,estéticas, lavanderias...)

477.- Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos especializados
412.- Construccion de edificios

433.- Acabado de edificios

472.- Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco

855.- Otra educacion

494.- Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza

461.- Intermediarios del comercio

432.- Instalaciones eléctricas, de fontaneria y otras instalaciones en obras de construccién
478.- Comercio al por menor en puestos de venta y en mercadillos

439.- Oftras actividades de construccion especializada

561.- Restaurantes y puestos de comidas

471.- Comercio al por menor en establecimientos no especializados

011.- Cultivos no perennes (cereales, arroz, hortalizas, tabaco, cafia de azucar..)

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
1.3. Perfil de las personas que emprenden

La informacion referida a determinadas caracteristicas personales que ofrece lafuente estadistica
utilizada, permite obtener un perfil estadistico de las personas que han emprendido en Espafia en
los dltimos cinco afos, que quedaria resumido como sigue (Gréafico 2):

= Hombre. El 62,4% de las personas emprendedoras son hombres. Sin embargo, es
importante sefialar que las mujeres se aproximan al 40% (37,6%) y que en varias
comunidades auténomas superan este porcentaje.

= Con estudios primarios o formacién profesional de grado medio. El 39,5% de las
personas que han emprendido tienen estudios primarios o un grado medio de formacion
profesional. Dado que otro 15,1% ni siquiera ha finalizado los estudios obligatorios, cabe
sefialar que mas de la mitad (el 54,6%) de los emprendedores actuales tienen niveles de
educacion primaria, lo que apunta a un alto peso relativo del emprendimiento por
necesidad, es decir de aquellos emprendedores cuya principal motivacion es el
autoempleo.

= Deentre 25y 45 afios de edad. El 61,3% de las personas emprendedoras se sitlan en
este tramo de edad. El tramo siguiente, de 46 a 54 afos, representa un 22,5%, lo que
indica que el porcentaje de jovenes y de mayores de 54 afios en el emprendimiento es
muy pequefio.

= Residenteenunagran ciudad. EI51,5% de las personas emprendedoras reside en una
ciudad de mas de 40.000 hab. Sin embargo, este rasgo del perfil varia mucho por
comunidades auténomas atendiendo a su estructura territorial; en varias de ellas, el
porcentaje de emprendedores residentes en ciudades intermedias o0 zonas rurales supera
ampliamente al de las grandes ciudades.

= Nacido en Espafia. El 78,5% de las personas emprendedoras han nacido en Espafiay el
21,5% en el extranjero.

= No perteneciente acolectivos con especiales dificultades de acceso al empleo. Solo
el 21,7% de los emprendedores pertenece a alguno de los colectivos con mayores
dificultades para acceder al empleo (menores de 25 afios, mayores de 54 afos, mayores
de 18 afios sin ningun tipo de cualificacion o personas con discapacidad)
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Gréfico 2. Caracteristicas de las personas que emprenden. Porcentaje sobre el total

Nivel de estudios

Sexo
Graduados,
licenciados, Sin finalizar
master y estudios

doctorado; obligatorios;
Mujeres; 14,9% 15,1%
37,6%
Estudios
superiores
técnicos;
5.5%
Hombres; Bachllter, FP b=
62,4% grado grado medio;
superior; 39.5%
24,9%
Edad . .
De 55 0 més Menos de 25 Lugar de residencia
afos; anos;
12,8% 34%
Ciudades
intermedias y
zonas
rurales;
De 46 a 54 48,5%
afos; ’ Grandes
22,5% ciudades;
51,5%
De25a45
anos;
61,3%
Situacioén en el mercado de o
trabajo Lugar de nacimiento
Colectivos
con
dificultades de Nacidos en el
acceso al extranjero
empleo; 21,5%

21,7%

Otros; Nacidos en
78,3% Espaiia;
78,5%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



1.4. Tipode empresa creada

En principio, se presupone una mayor asociacion entre el empresario independiente y la
motivacion de autoempleo en el emprendimiento, mientras que los socios de empresas participan
normalmente en experiencias de emprendimiento colectivo, que implican mayores niveles de
formalizacion de la misma, mayor aporte inicial de recursos humanos y, en algunos casos, mayor
nivel de capitalizacion inicial.

El 83,6% de las personas que han emprendido en los Ultimos cinco afios, ejercen su actividad

como empresarios individuales, como persona fisica, mientras que el 16,4% restante se ha
integrado como socio en unaempresacon personalidad juridica. (Grafico 3)

Grafico 3. Tipo de empresacreada.Porcentaje sobre el total

Tipo de empresa

Socios de
empresa con
personalidad

juridicas

16,4%

Auténomos
independientes
(personas
fisicas);
83,6%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracién propia.
1.5. Dinamismo emprendedor

En los epigrafes previos se han mostrado algunos datos que han permitido identificar aquellos
sectores en los que mas se ha emprendido en los Ultimos afios, asi como el perfil de las personas
qgue lo estan haciendo. Sin embargo, como se ha sefalado, estas cifras estan muy influidas por
los tamafios absolutos de cada grupo o sector. Por ello, es interesante también identificar el
dinamismo emprendedor por comunidades auténomas, sectores de actividad o grupos de
poblacién. Para ello, se ha definido un indice de dinamismo emprendedor en las distintas
regiones, sectores o grupos de poblacién que relaciona emprendimiento y empleo por cuenta
propia en cada uno de ellos. Se busca asi, descontar parcialmente el efecto de la especializacion
productivay de otros factores estructurales sobre el nivel de emprendimiento (ver Anexo 2 para
mayor detalle).

Diferencias por comunidades autonomas

Si se atiende al indice de dinamismo emprendedor, definido como el ratio entre el porcentaje
que una determinada comunidad autbnoma representaen el emprendimiento total y el porcentaje
que representaen el empleo por cuenta propia total, los resultados sefialan que las comunidades
auténomas en las que mas se ha emprendido en los Ultimos cinco afios han sido Canarias (con
un indice de 123, es decir, un 23% superior al de la economia espafiola en su conjunto), Andalucia
y las Islas Baleares. Otras comunidades con un indice superior a la media nacional han sido la
Regién de Murcia, la Comunidad de Madrid y la Comunidad Valenciana. Extremadura y Catalufia
muestran valores similares a los de la media nacional. Y el resto de comunidades, inferiores a la
media nacional. Cabe sefialar que Aragon, La Rioja y Castilla y Ledn muestran niveles de
dinamismo emprendedor muy inferiores alos de la media nacional. (Grafico 4)
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Gréfico 4. indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de cada
comunidad en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Canarias e ] 23
Andalucia eSS {1 2
Baleares messsssssssssssssssssssssssssssssssm—— 110
Murcia e 107
Madrid eeessssssssssssssssssssssssssssssm— {05
Comunidad Valenciana messssssssssssssssssssssssssssssssssss 104
Cataluna eesssssssssEEEEEEEEEEEsssssss— 1 00
Total S ] 00
Extremadura meessssssssssssssssssssssesssmm———— 99
Pais Vasco maassssssssssssssssssssssssssssss 03
Navarra eessssssssEEEEEEEEEEEEEEEe— ) 2
Galicia essssssssSSSEEESSEEEEEESE——— 0 2
Castilla-La Mancha eesssssssssssssssssssEs——— J 2
Cantabria eesssssssssssssssssssssssss——— 00
Asturias eeeEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE— S 8
Aragén EEEEEEEE—— 81
La Rioja meesssssssssssssssssssss——" 81
Castillay Leon meessssssss——" 72
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Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
Diferencias por perfiles personales

El indice de dinamismo emprendedor también se puede aplicar a los distintos colectivos o perfiles
de trabajadores para identificar en términos relativos cuales han mostrado una mayor propension
a emprender en los dltimos cinco afos, es decir, un mayor dinamismo emprendedor.

Los resultados (Gréfico 5) indican que:

= Los trabajadores con menores niveles de educaciéon formal tienen una mayor
propension relativa a emprender. Asi, entre aquellos con estudios primarios, ésta es un
10% superior a la media, y entre los que no han finalizados los estudios obligatorios, un
8% superior a la media. Por el contrario, entre los trabajadores con estudios superiores
técnicos la propensién a emprender es un 20% inferior ala media y un 7% inferior entre
los que tienen estudios universitarios.

= Lostrabajadores extranjeros tienen una propension a emprender un 50% superior a la
de la media nacional y los trabajadores nacidos en Esparia, un 8% inferior.

= Los hombres siguen teniendo una mayor predisposicion a emprender (15% superior ala
media) mientras que la de las mujeres es ain un 18% inferior.

= Lostrabajadores de entre 25y 45 afios presentan un dinamismo emprendedor superior
en un 18% al del conjunto de trabajadores, mientras que el de los jovenes es inferior en
un 21%y el de los trabajadores de 55y mas afios en un 33%.

= Los trabajadores de las ciudades intermedias y zonas rurales han mostrado un mayor
dinamismo emprendedor en los Gltimos afos que los de las grandes ciudades.



= Por ultimo, hay que sefialar las dificultades adicionales que los trabajadores con mayores
dificultades de acceso al empleo encuentran a la hora de emprender y que se reflejan
en un indice de dinamismo emprendedor inferior en un 44% al indice medio del conjunto
de trabajadores.

En general, la lectura conjunta de estos resultados apunta, de nuevo, a la importancia que el
autoempleo ha tenido en los ultimos cinco afios entre las motivaciones de los emprendedores
espanoles.

Grafico 5. indice de dinamismo emprendedor segln caracteristicas personales.Pesorelativo de cada
categoria en el grupo de emprendedores / Peso relativo en el empleo total.

Graduados, licenciados, master y doctorado me————————— 93
Estudios superiores técnicos e 50
Bachiller, FP 2° grado y superior m— 41
Graduado escolar, FP 1° grado y grado medio — 110

Sin finalizar estudios obligatorios * 108
Nacidos en el extranjero * 150
Nacidos en Espafia me— g2
Hombres eeessssssssssssssssssss—— 115
Mujeres me———————— 32 ‘

De 55 0 mas afios meE————— G7 ‘

De 46 a 54 afios TEEEEEEEEEEEEEEEEE———— O

De 25 a 45 afios meesssssSSSSSEEEEEESs———— 11 8
Menos de 25 afios e———— 79 ‘

Ciudades intermedias y zonas rurales — 109

Grandes ciudades e q3

Colectivos con dificultades de acceso al.. m———— 56 |
0 20 40 60 80 100 120 140 160

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
Diferencias por sectores

Como se ha comentado, el porcentaje de trabajadores por cuenta propia varia de forma
significativa de unos sectores a otros debido a las particularidades en la configuracion de la oferta
y los mercados en los que ésta opera. Por ello, el indice de dinamismo emprendedor, aproxima el
emprendimiento en cada sector en términos relativos, es decir, considerando y, en cierta medida,
descontando estas diferencias propias de cada sector.

Atendiendo a los resultados, los sectores de Educacion, Actividades artisticas y recreativas y
Telecomunicaciones ysociedad de laInformacion (Sl) son los sectores que han registrado
mayores niveles de dinamismo emprendedor en los Gltimos cinco afios, superiores en un
56%, 46% y 28% respectivamente al nivel medio del conjunto de la economia. Construccion,
Hosteleria y restauracién y Servicios a las empresas presentan también un dinamismo
emprendedor superior a la media. Por el contrario, los sectores menos dindmicos han sido
Transporte y correos, Agricultura, Energia, agua y residuos y Otros servicios (actividades de las
asociaciones y otras entidades no lucrativas). (Grafico 6)
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Gréfico 6. indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad. Peso relativo de cadasector en
el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Educacion I 156
Actividades artisticas y recreativas IInImImEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEES—— 146
Telecomunicaciones y S| InmmmEEEEEEEEEEEEEEEEEEES——— 128
Construccion I 113
Hosteleria y restauracion IIEEEEESEEESEEESEEES——— 109
Servicios a las empresas IIIEEEENEEENENENNNES———— 108
Total M 100
Actividades sanitarias I 99
Servicios sociales I 96
Comercio y servicios personales I 94
Industria manufacturera NN 86
Transporte y correos NI 82
Agricultura I 77
Energia, agua y residuos I 52
Otros servicios N 19
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Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

2.1. Importancia relativa por comunidades autbnomas

Una aproximacion al emprendimiento, complementaria a la de los emprendedores que han creado
su empresa en los Ultimos afios, es el andlisis de las empresas jovenes que crean empleo. En este
caso, a partir de la informacién que proporcionala fuente estadistica (MCVL), se han identificado
este tipo de empresas como todas aquellas personas fisicas o juridicas que han creado su primer
empleo por cuenta ajena en los ultimos tres afos. Y, atendiendo a esta caracteristica, pueden
considerarse emprendimientos en fases de mayor consolidacion.

Este tipo de empresas, en la medida que se han incorporan por primera vez a la creacion de
empleo, se encuentran en fases de crecimiento y son de especial interés porque contribuyen a
la creacién deempleo y alarenovacion del tejido productivo.

A partir de la aproximacion realizada en este analisis, las empresas jovenes que crean empleo
representan en la actualidad en torno al 12,7% del total del tejido productivo empresarial. Sin
embargo, se aprecian diferencias significativas por comunidades autbnomas. Aquellas en las que
tienen un mayor peso relativo son: Canarias, Madrid y Andalucia, donde representan porcentajes
superiores al 14%. En otras comunidades del arco mediterraneo -Comunidad Valenciana, Murcia,
Baleares y Catalufia- la importancia relativa de este tipo de empresas es también superior a la
media nacional. Por el contrario, su peso relativo es relativamente bajo en Asturias, Pais Vasco,
Castilla y Ledn y Navarra, comunidades en las que no llegan a alcanzar el 10% del conjunto del
tejido productivo. (Gréfico 7)

Cabe sefialar la alta coincidencia entre el grupo de comunidades que muestran un alto dinamismo
emprendedor y aquellas que cuentan con una mayor presencia de empresas jévenes que crean
empleo.



Gréfico 7. Importancia relativade las empresas jovenes que creanempleo por comunidades autébnomas.

Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Canarias

Madrid

Andalucia
Comunidad Valenciana
Murcia
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Cataluina
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Cantabria
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Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
2.2. Importancia relativa por sectores de actividad

El peso relativo de las empresas jévenes que crean empleo en los distintos sectores es también
un indicador de expansion y renovacion del tejido productivo sectorial.

Atendiendo a los resultados del andlisis realizado, Hosteleria y restauracion, es el sector en el
gue mayor numero de empresas jovenes se registran, representando éstas el 23,0% del total de
empresas en este sector, valor muy superior al valor de empresas jovenes observado en el total
de la economia (12,7%). Este resultado se explica en parte porque el periodo analizado incluye
afios muy positivos para la actividad turistica en Espafia. Le siguen, a cierta distancia las
Actividades artisticas y recreativas (16,2%), Telecomunicaciones y sociedad de la informacion
(15,5%) y Construccion (13,3%). Por el contrario, los sectores en los que este tipo de empresas
tienen un peso menor, inferior al 10%, son Actividades sanitarias, Industria manufacturera, Otros
servicios y Servicios sociales. (Gréfico 8)

Grafico 8. Importancia relativade las empresas jovenes que crean empleo por sectores de actividad.
Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Hosteleria y restauracién
23,0%
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Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracién propia.
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1. EMPRENDIMIENTO EN ANDALUCIA

Niveles de emprendimiento en Andalucia

Grafico 9. Personas que han emprendido en los Gltimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el total
del empleo en 2017.

Baleares T.1%
Galicia 6,4%
Extremadura 6,3%
Comunidad Valenciana 6,0%
Murcia 5,9%
Andalucia 5,8%
Canarias 5,9%
Castilla-La Mancha 5.8%
Asturias 5.6%
Total 5,5%
Cantabria 5,5%
Pais Vasco 5,4%,
Catalufia 5,3%
Mawvarra 5,1%
La Rioja 4.9%
Castilla y Ledn 4,9%,
Aragén 4.8%
Madrid 4,4%

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% T Bk

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracién propia.

Sectores en los que se emprende

Tabla 3. Distribucion de las personas Tabla 4. Las 15 ramas de actividad con mayor nimero de
emprendedoras por sectores de actividad en emprendedores en el periodo 2013-2017.
Andalucia. Porcentaje sobre el total.

% 563. Establecimientos de bebidas

Construccion 32,3 960. Otros servicios personales (peluquerias, estéticas, lavanderias...)
Servicios a las empresas 15,3 011. Cultivos no perennes
Hosteleria y restauracion 113 477. Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos especializados
Agricultura 10,4 (zapaterias, farmacias, tiendas de segunda mano...)
Construccion 9,4 472. Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco en
Industria manufacturera 55 establecimientos especializados
Transporte y correos 4.4 412. Construccion de edificios
Educacién 34 478. Comerc?o al por menor en puestos _de_venta yen mer(_:aQiIIos
Actividades sanitarias 34 471. Conjermo al por menor en establecimientos no especializados
Actividades artisticas y recreativas 2,3 012. Cultivos perennes .

B 461. Intermediarios del comercio
Telec‘:qmunlca.lmones y Sl 18 855. Otra educacion (deportiva, recreativa, cultural, conduccién...)
Servicios sociales 0.2 561. Restaurantes y puestos de comidas
Otros servicios 01 494, Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza
Energia, agua y gestion de residuos 0,1 construccién
Total 100 433. Acabado de edificios

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.



Perfil de las personas que emprenden

Grafico 10. Caracteristicas de las personas que emprenden en Andalucia. Porcentaje sobre el total.

Nivel de estudios

Sexo Graduados,
licenciadas, Sin finalizar
dT;sut:: ;;_ estudlos
- H obligatorios;
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dificultades de extranjero
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empleo;
19,9%
Nacidos en
Espaiia;
Otros; 86,5%

80,1%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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Dinamismo emprendedor

Grafico 11. indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de cada
comunidad en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.
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Gréfico 12. indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad en Andalucia. Peso relativo de
cada sector en el grupo de emprendedores / Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Telecomunicaciones y S| | 147
Educacion I 144
Actividades artisticas y recreativas I 130
Hosteleria y restauracion IIEEEEESS——— 110
Construccion I 107
Servicios a las empresas I 106
Total I 100
Agricultura I 98
Actividades sanitarias I 97
Comercio y servicios personales I 94
Industria manufacturera I 39
Servicios sociales IINNNNNN—————— 79
Transporte y correos II——— 76

Energia, agua y residuos I 66
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Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

Importancia relativa en el tejido productivo

Grafico 13. Importancia relativade las empresas jovenes que crean empleo por comunidades autbnomas.
Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)
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Navarra 8,7%
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Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.

Distribucién por sector de actividad

Grafico 14. Importancia relativade las empresas jovenes que crean empleo por sectores de actividad en
Andalucia. Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Hosteleria y restauracion 24,3%

Telecomunicaciones y Si 18,8%
Construccion 15,5%
Actividades artisticas y recreativas

Total

Educacion

15,0%
14,2%
14,2%
14,2%
12,8%

Agricultura

Servicios a las empresas

Comercio y servicios personales 12,5%
1,1%

10,7%

Transporte y correos
Industria manufacturera
Actividades sanitarias 9,2%
Energia, agua y residuos 8,7%
Servicios sociales 5,8%

Otros servicios 5,6%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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1. EMPRENDIMIENTO EN ARAGON

Niveles de emprendimiento en Aragon

Grafico 15. Personas que han emprendido en los Gltimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el
total del empleo en 2017.

Baleares 7,1%
Galicia 6,4%
Extremadura 6,3%
Comunidad Valenciana 6,0%
Murcia 5,9%
Andalucia 5,9%
Canarias 5,9%
Castilla-La Mancha 5,8%
Asturias 5,6%
Total 5,5%
Cantabria 5,5%
Pais Vasco 5,4%
Catalufa 5,3%
Navarra 5,1%
La Rioja 4,9%
Castillay Leén 4,9%
Aragon 4,8%
Madrid 4,4%

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.

Sectores en los que se emprende

Tabla 5. Distribucion de las personas Tabla 6. Las 15 ramas de actividad con mayor niumero de
emprendedoras por sectores de actividad en emprendedores en el periodo 2013-2017.

Aragon. Porcentaje sobre el total.

101. Procesado y conservacion de carne y elaboracién de productos
carnicos

011. Cultivos no perennes
% 477. Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos
. - especializados (zapaterias, farmacias, tiendas de segunda mano...)
Comercio y servicios personales 21,9 - o
Construccion 13.0 412. Construcu_op de edificios ) B )
. 960. Otros servicios personales (peluquerias, estéticas, lavanderias...)

IndL_jsma manufacturera 124 439. Otras actividades de construccion especializadas
Agricultura 12,2 - . . »
Servicios a las empresas 12.0 855. Otra educacion (deportiva, recreativa, cultural, conduccion...)
Hosteleria y restauracion 11,6 494. Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza
Transporte y correos 51 432. Instalaci_cznes eléctricas, de fontaneria y otras instalaciones en obras
Educacion 3,6 de construccion
Actividades artisticas y recreativas 31 433. Acabadc_)’de edificios

L L 014. Produccién ganadera
Acthldades.san.ltarlas 25 461. Intermediarios del comercio
Telecomunicaciones y Sl 2,1 472. Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco
Servicios sociales 0.6 en establecimientos especializados
Total 100 012. Cultivos perennes

Fuente: Muestra Continuade Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



Perfil de las personas que emprenden
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Grafico 16. Caracteristicas de las personas que emprenden en Aragén. Porcentaje sobre el total.

Sexo

Mujeres;
37,2%
Hombres;
62,8%
Edad
De 55 o mas Menos de 25
anos; anos;
12,2% 4,1%
De 46 a 54
anos;
22,6%
De 25 a 45
anos;
61,1%

Situacion en el mercado de
trabajo

Colectivos
con
dificultades de
acceso al
empleo;

22,0%

Otros;
78,0%

MNivel de estudias

Graduados,
licensiadas, Sin finalizar
nasker y eptudlca

obrligatorios;

doctorada;

A2, 6% 13,5%

Extudins
supETiores
tecnicos;
Bt
Ba%:.'g;!: FF Graduado
gupsor asolar, FP
23 grade madio;
v 43,7
Lugar de residencia
Grandes
. ciudades;
Ciudades 43,7%
intermedias y
zonas
rurales;
56,3%
Lugar de nacimiento
Nacidos en el
extranjero
24,9%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

Nacidos en

Espaiia;
75,1%



Dinamismo emprendedor

Grafico 17. indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de cada
comunidad en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Canarias e ] 2.3
G0 ——————— —————————— ———_RELp)
Baleares eeesssssssssssssssSSSSSSSssssssss———— 110
. ————————— N}
Madrid eeeeessssssssssEEEEEEEEsssssss—— 105
Comunidad Valenciana e 1 04
Cataluna eeesssssssEEEEEEEEEEEsssssssss— | 00
Total =-——ss 1 00
Extremadura eSS 99
Pais Vasco meesssssssssssssssssssssssssssssss 93
Navarra s 2
Galicia TeessssssssssssssSEEEEEEEEs———— 02
Castilla-La Mancha eessssssssssEEEEEEEEEEEEE———— 02
Cantabria eesssssssssssssssssssssssssss— 90
Asturias EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEss— 88
Aragén EEEEEEEEE————— 1
La Ricja mee— 8 1
Castillay Le6n me— 7 2

0 20 40 60 80 100 120 140

Grafico 18. Indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad en Aragén. Peso relativo de cada
sector en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Servicios sociales I 266
Actividades artisticas y recreativas IIIIINN———— 180
Educacion I 163
Telecomunicaciones y S| I 138
Industria manufacturera I 134
Hosteleria y restauracion I 126
Construccion II————_ 115
Actividades sanitarias I 102
Servicios a las empresas I 100
Total GG 100
Transporte y correos NN 85
Comercio y servicios personales NN 84
Agricultura IS 69

0 50 100 150 200 250 300

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracién propia.
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2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

Importancia relativa en el tejido productivo

Grafico 19. Importancia relativade las empresas jovenes que crean empleo por comunidades auténomas.
Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Canarias 14,8%
Madrid 14,5%
Andalucia 14,2%
Comunidad Valenciana 13,6%
Murcia 13,4%
Baleares 13,3%
Cataluna 12,8%
Total 12,7%
Cantabria 11,4%
Aragon 11,0%
La Rioja 10,8%
Galicia 10,8%
Castilla-La Mancha 10,7%
Extremadura 10,1%
Asturias 9,9%
Pais Vasco 9,1%
Castillay Ledn 9,0%
Navarra 8,7%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

Distribucion por sector de actividad

Grafico 20. Importancia relativade las empresas jovenes que crean empleo por sectores de actividad en
Aragon. Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Hosteleria y restauracion 21,8%

Educacion 15,2%

Actividades artisticas y recreativas 14,8%
Energia, agua y residuos 12,7%
Transporte y correos 12,4%
Servicios a las empresas

Total

Comercio y servicios personales

11,5%
11,0%
10,1%
Construccion 9,9%
Otros servicios 9,6%
Servicios sociales 9,5%
9,2%

8,7%

Telecomunicaciones y Sl
Actividades sanitarias
Industria manufacturera 6,7%

Agricultura 5,7%

0% 5% 10% 15% 20% 25%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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1. EMPRENDIMIENTO EN ASTURIAS

Niveles de emprendimiento en Asturias

Grafico 21. Personas que han emprendido en los Ultimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el
total del empleo en 2017.

Baleares 7,1%
Galicia 6,4%
Extremadura 6,3%
Comunidad Valenciana 6,0%
Murcia 5,9%
Andalucia 5,9%
Canarias 5,9%
Castilla-La Mancha 5,8%
Asturias 5,6%
Total 5,5%
Cantabria 5,5%
Pais Vasco 5,4%
Cataluna 5,3%
Navarra 5,1%
La Rioja 4,9%
Castillay Leon 4,9%
Aragén 4,8%
Madrid 4,4%

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracién propia.

Sectores en los que se emprende

Tabla 7. Distribucién de las personas Tabla 8. Las 15 ramas de actividad con mayor nimero de
emprendedoras por sectores de actividad en emprendedores en el periodo 2013-2017.
Asturias. Porcentaje sobre el total.

Comercio y servicios personales 30,3 . .
Hosteleria y restauracion 149 563. Establecimientos de bebidas

Construccion 148 960. Otros servicios personales (peluquerias, estéticas, lavanderias...)
Servicios a las empresas 11,7 014. Produccién ganadera
??;:S”;;’rrtae J correos 2’2 433. Acabado de edificios
Educacion 4:1 477. Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos
Actividades artisticas y recreativas 2.9 especializados (zapaterias, farmacias, tiendas de segunda mano...)
Industria manufacturera 2,8 461. Intermediarios del comercio
Actividades sanitarias 2,0 . ..

o 494. Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza
Telecomunicaciones y Sl 0,9
Servicios sociales 0,6 439. Otras actividades de construccion especializada
Energia, agua y gestion de residuos 0,3 412. Construccién de edificios
Total 100 855. Otra educacion (deportiva, recreativa, cultural, conduccion...)

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



Perfil de las personas que emprenden

Grafico 22. Caracteristicas de las personas que emprenden en Asturias. Porcentaje sobre el total.

Sexo

Mujeres;
40,2%

Hombres;
59,8%
Edad
De 55 o mas Menos de 25
fos; anos;
141% 2.9%
De 46 a 54
anos;
22,4%
De 25 a 45
anos;
60,6%

Situacion en el mercado de
trabajo

Colectivos
con
dificultades de
acceso al
empleo;
24,4%

Otros;
75,6%

Nivel de estudias

Graduados,

licenclades, Sin finalizar
mastor y estudios
doctorada: ohllgatorlos:
12,4% s N.E%
Estudias
superiores
tocnicos;
T.E%
Graduado
eacclar, FF
grada mvedis
Bachiller. FF 39,6%
prado
LW
28.8%
Lugar de residencia
Ciudades
intermedias y
zonas
rurales;
40,5%
Grandes
ciudades;
59,5%
Lugar de nacimiento
Nacidos en el
extranjero
12,3%
Nacidos en
Espaiia;
87,7%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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Dinamismo emprendedor

Grafico 23. indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de cada
comunidad en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Canarias
Andalucia
Baleares

Murcia

Madrid

Comunidad Valenciana
Cataluna

Total

Extremadura

Pais Vasco
Navarra

Galicia

Castilla-La Mancha
Cantabria

s 100
O]
L[]
. O 3
I 92
. 2
e 9 2
)]

Asturias
Aragon

I S 8
. §1

La Ricja meeee— 8 1

Castillay Ledn
0

I 7 2

20 40 60 80 100 120

140

Gréfico 24. indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad en Asturias. Peso relativo de
cada sector en el grupo de emprendedores / Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Actividades artisticas y recreativas
Servicios sociales

Energia, agua y residuos
Educacion

Construccion

Hosteleria y restauracion
Telecomunicaciones y Sl
Comercio y servicios personales
Total

Servicios a las empresas
Transporte y correos
Actividades sanitarias
Agricultura

Industria manufacturera

I 194
I ———— 185
I ———— 185
———— 163
I 127
I 125
I— 118
I 104
I 100
I 92

I 82

I 69

I 64

I 56

0 50 100 150 200

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

Importanciarelativa en el tejido productivo

Grafico 25. Importancia relativade las empresas jévenes que crean empleo por comunidades autbnomas.

Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Canarias

Madrid

Andalucia
Comunidad Valenciana
Murcia

Baleares

Cataluia

Total

Cantabria

Aragon

La Rioja

Galicia

Castilla-La Mancha
Extremadura
Asturias

Pais Vasco
Castillay Leon
Navarra

14,8%
14,5%
14,2%

13,6%
13,4%
13,3%

12,8%
12,7%

11,4%
11,0%
10,8%
10,8%
10,7%
10,1%
9,9%
9,1%
9,0%
8,7%

0% 2%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.

Distribucién por sector de actividad

Grafico 26. Importancia relativade las empresas jovenes que crean empleo por sectores de actividad en

4% 6% 8% 10% 12% 14% 16%

Asturias. Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Hosteleria y restauracion
Actividades artisticas y recreativas
Educacion

Telecomunicaciones y Sl

Total

Construccion

Servicios a las empresas
Comercio y servicios personales
Servicios sociales

Transporte y correos
Actividades sanitarias

Industria manufacturera
Energia, agua y residuos

Otros servicios

Agricultura

12,0%
1,0%

11,0%

9,9%

9,3%

9,1%

8,7%

7.7%

7,5%

7.2%

7.2%

6,7%

5,9%

2,7%

20,3%

5% 10% 15% 20%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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1. EMPRENDIMIENTO EN BALEARES

Niveles de emprendimiento en Baleares

Grafico 27. Personas que han emprendido en los Gltimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el
total del empleo en 2017.

Baleares 7,1%
Galicia 6,4%
Extremadura 6,3%
Comunidad Valenciana 6,0%
Murcia 5,9%
Andalucia 5,9%
Canarias 5,9%
Castilla-La Mancha 5,8%
Asturias 5,6%
Total 5,5%
Cantabria 5,5%
Pais Vasco 5,4%
Cataluna 5,3%
Navarra 5,1%
La Rioja 4,9%
Castillay Leon 4,9%
Aragon 4,8%
Madrid 4,4%

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

Sectores en los que se emprende

Tabla 9 Distribucién de las personas Tabla 10. Las 15ramas de actividad con mayor nimero de
emprendedoras por sectores de actividad en  emprendedores en el periodo 2013-2017.
Baleares.Porcentaje sobre el total.

%
Comercio y servicios personales 229
Servicios a las empresas 18,9

412. Construccion de edificios

960. Otros servicios personales (peluguerias, estéticas, lavanderias...)
Construccion 18,5 561. Restaurantes y puestos de comidas

563. Establecimientos de bebidas

Hosteleria y restauracion 13,0
. 433. Acabado de edificios
Industria manufacturera 51 432. Instalaciones eléctricas, de fontaneria y otras instalaciones en obras de construccién
Actividades artisticas y recreativas 43 478. Comercio al por menor en puestos de venta y en mercadillos
Transporte y correos 42 711. Servicios técnicos de arquitectura e ingenierfa y otras actividades relacionadas con el
Educacion 40 asesoramiento tégnlco . . '
' 855. Otra educacion (deportiva, recreativa, cultural, conduccion...)
Telecomunicaciones y S| 33 477. Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos especializados (zapaterias,
Agricultura 2.8 farmacias, tiendas de segunda mano...)
Actividades sanitarias 28 493. Otro transporte terrestre de pasajeros (transporte urbano, taxi)
Otros servicios 0,2 869. Otras actividades sanitarias (ﬁs'i’oterapia, llogopedig, podologial....) o . )
Energia, agua y gestion de residuos 0.1 439. Otrfas .aCtIVIdadeS de construccion especializada (impermeabilizacion, cimentacion, trabajo del
e i acero, piscinas...)
Servicios sociales 01 461. Intermediarios del comercio
Total 100 900. Actividades de creacion, artisticas y espectaculos

Fuente: Muestra Continuade Vidas Laborales (2017)y elaboracién propia.
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Perfil de las personas que emprenden

Grafico 28. Caracteristicas de las personas que emprenden en Baleares.Porcentaje sobre el total.

Sexo Nivel de estudios
:f;:.?;adn; 5in tinalizar
master ' estudios
dectorade; ohlkgatonos;

Mujeres; 12.5%

36,2% 14.1%
Estudio=
ALIPArIOras
tocnicos;
&,
Hombres; Bachiller, FP Graduads
63,8% gqrada escolar, FP
SUPCET; gradn madia;
26,4% 43,0%
Edad L d id .
. e ugar de resiaencia
afios; anos;
13,0% 3,4%
Ciudades
De 46 a 54 intermedias y Grandes
anos; zonas ciudades;
21,2% rurales; 48,3%
51,7%
De 25a 45
anos;
62,5%
Situacion en el mercado de . g L
H r nacimien
trabajo ugar de hac ento
Colectivos
con
dificultades de
acceso al
empleo; Nacidos en el
19,9% extranjero
32,9%

Nacidos en
Espaia;
67,1%

Otros;
80,1%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



Dinamismo emprendedor

Gréfico 29. indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de cada
comunidad en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Canarias T ] 2 3
Andalucia eesssssEEEEEEEEEEEEEEEESESEEEs——— 11 2
Baleares ssssssssssssse———————————————————— {1 0
Murcia eeesssssssEEEESEEEEEEEEEEsssssss {07
" Elgelme ———————— RN
Comunidad Valenciana s 1 04
o=z I0GEm ]
Total 1 00
Extremadura eesssssssssssssssssSssssssssssm—"m 09
Pais Vasco meessssssssssssssssssssssssssssss 93
Navarra e 02
Galicia eessssssssESSSSEEEEEsss——— 2
Castilla-La Mancha ——sssssssssssssssEsEEE———— 0 2
Cantabria eessssssssssssssssssssssss—— 90
Asturias eeEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE——— 88
Aragon mee———— 81
La Rioja messssss—— 31
Castillay Le6n e 7 2

0 20 40 60 80 100 120 140

Grafico 30. indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad en Baleares.Peso relativo de
cada sector en el grupo de emprendedores / Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Actividades artisticas y recreativas I 166
Telecomunicaciones y S| I 158
Educacion IS 144
Hosteleria y restauracion I 110
Construccion IIIEEEEEE———— 109
Servicios alas empresas I 106
Total I 100
Actividades sanitarias IS 99
Energia, agua y residuos IIImSSSNNNNN—— 93
Agricultura I 94
Comercio y servicios personales IIl———" 84
Industria manufacturera IEEEEEEEEEEEEE————— 83
Transporte y correos IIm———— 70
Servicios sociales NI 42

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

Importancia relativa en el tejido productivo

Grafico 31. Importancia relativade las empresas jovenes que crean empleo por comunidades auténomas.
Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Canarias 14,8%
Madrid 14,5%
Andalucia 14,2%
Comunidad Valenciana 13,6%
Murcia 13,4%
Baleares 13,3%
Cataluia 12,8%
Total 12,7%
Cantabria 11,4%
Aragon 11,0%
La Rioja 10,8%
Galicia 10,8%
Castilla-La Mancha 10,7%
Extremadura 10,1%
Asturias 9,9%
Pais Vasco 9,1%
Castillay Leon 9,0%
Navarra 8,7%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

Distribucién por sector de actividad

Grafico 32. Importancia relativade las empresas jévenes que crean empleo por sectores de actividad en
Baleares.Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Hosteleria y restauracion 20,7%

Construccion 17,0%
Telecomunicaciones y Si
Total

Otros servicios

16,4%
13,3%
13,3%
Actividades artisticas y recreativas 12,9%
Energia, agua y residuos 12,2%
11,8%
11,5%

11,0%

Educacion

Transporte y correos

Comercio y servicios personales
Servicios sociales 10,4%

10,3%

9,8%

Servicios a las empresas
Industria manufacturera

7.3%

5,4%

Agricultura
Actividades sanitarias

0% 5% 10% 15% 20% 25%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracién propia.
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1. EMPRENDIMIENTO EN CANARIAS

Niveles de emprendimiento en Canarias

Grafico 33. Personas que han emprendido en los Gltimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el
total del empleo en 2017.

Baleares 7.1%
Galicia 6,4%
Extremadura 6,3%
Comunidad Valenciana 6,0%
Murcia 5,9%
Andalucia 5,9%
Canarias 5,9%
Castilla-La Mancha 5,8%
Asturias 5,6%
Total 5,5%
Cantabria 5,5%
Pais Vasco 5,4%
Cataluia 5,3%
Navarra 5,1%
La Rioja 4,9%
Castillay Le6n 4,9%
Aragoén 4,8%
Madrid 4,4%

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

Sectores en los que se emprende

Tabla 11. Distribucion de las personas Tabla 12. Las 15ramas de actividad con mayor nimero de
emprendedoras por sectores de actividad en emprendedores en el periodo 2013-2017.

Canarias. Porcentaje sobre el total.

960. Otros servicios personales (peluguerias, estéticas, lavanderias...)
563. Establecimientos de bebidas
561. Restaurantes y puestos de comidas

_ 477. Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos especializados

(zapaterias, farmacias, tiendas de segunda mano...)

0,
- — % 471. Comercio al por menor en establecimientos no especializados

Com'eTCIo y servicios personales 35,2 683. Actividades inmobiliarias por cuenta de terceros
Servicios a las empresas 19,5 » . . .
Hosteleria y restauracion 121 855. Otra edu9§0|on (deportiva, recrv'e’atlva, cul'tural. con'ducuon...) o 3
Construccion 99 439. Otras actividades de construccion especializada (impermeabilizacion, cimentacion,

o ucel o . ! trabajo del acero, piscinas...)
Actividades artisticas y recreativas 4,2 . .

461. Intermediarios del comercio

Transporte y correos 4,1 493, Otro ¢ ot e d . . e urb. taxi
Educacion 3.9 . Otro rar?spor e terrestre de pasajeros (transporte url ano_, axi)
Industria manufacturera 33 478. Comercio al po.r.n'1en0r en puestos de venta y en mercadillos
Actividades sanitarias 3,0 433. Acabadq de edificios i = .

. 472. Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco en
Agricultura 2,9 L -

. X X L establecimientos especializados
Telecomunicaciones y sociedad de la informacién 1,8 . . . . .
Servicios sociales 01 432. Instalaciones eléctricas, de fontaneria y otras instalaciones en obras de
. ! construccién
Otros servicios 0,1 B ) ) . - ’
711. Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria y otras actividades relacionadas con

Total 100 el asesoramiento técnico

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



Perfil de las personas que emprenden

Grafico 34. Caracteristicas de las personas que emprenden en Canarias.Porcentaje sobre el total.

Sexo

Mujeres;
38,6%

Hombres;
61,4%
Edad
De 55 o mas Menos de 25
anos; anos;
13,1% 2,2%
De 46 a 54
anos;
25,5%
De 25 a 45
afnos;
59,3%

Situacion en el mercado de
trabajo

Colectivos
con
dificultades de

Nivel de estudios

Graduedos, . .
licenclados, Sim finalizar
master csiudios
doctorado; obligatorios,;
15,2% 15,3%
Estudios
SUPRrioreEs
téonicos;
E.4%
Graduado
lar, FP
Eanhul:r. FFP g;“_:;: o " dlo;
grado 36,9%
SUREAQr;
26,20
Lugar de residencia
Ciudades
intermedias y
zonas
rurales;
42,3%
Grandes
ciudades;
57,7%

Lugar de nacimiento

acceso al )
empleo; Nacidos en el
22,4% extranjero
34,3%
Nacidos en
Espafia;
65,7%

Otros;
77,6%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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Dinamismo emprendedor

Grafico 35. indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de cada
comunidad en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Canarias | | 2 3
Andalucia eSSsSEEEEEEEEEEEEEEEEEEE—— ] 1] 2
Baleares messsssssss—— 110
Murcia e 07
EGG. R}
Comunidad Valenciana meessssssssssssssssssssssss—— 1 (04
Catalufa e ] 00
Total - 1 (0
Extremadura sesssssssssssssssssssssssssssmm———" 09
Pais Vasco eessssssssssssssssssssssssssss 93
Navarra s 02
Galicia eessssssssssssESEEEEEEEEEE—— 2
Castilla-La Mancha eesssssssssssssssssssssE————" 2
Cantabria eessssssssssssssssssssssssss—— ()
Asturias essssssssssssssssEEE—————— 8§
Aragon meEsss————— 81
La Rioja meessssssssssssssssssss——" 81
Castillay Ledn mess— 7 2

0 20 40 60 80 100 120 140

Gréfico 36. indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad en Canarias.Peso relativo de
cada sector en el grupo de emprendedores / Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Actividades artisticas y recreativas I 157
Educacion I 153
Servicios sociales NI 132
Telecomunicaciones y S| I 123
Servicios a las empresas NI 110
Construccion IIEEEEEE———— 105
Comercio y servicios personales II————— 100
Total I 100
Hosteleria y restauracion IEEEEEEEEE——— 94
Industria manufacturera IIEEEEEEE—————— 88
Agricultura I 83
Actividades sanitarias IIEEEEEEEE——————— 30
Transporte y correos I 60
Otros servicios —— 29

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

Importanciarelativa en el tejido productivo

Grafico 37. Importancia relativade las empresas jévenes que crean empleo por comunidades autbnomas.
Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Canarias 14,8%
Madrid 14,5%
Andalucia 14,2%
Comunidad Valenciana 13,6%
Murcia 13,4%
Baleares 13,3%
Cataluna 12,8%
Total 12,7%
Cantabria 11,4%
Aragon 11,0%
La Rioja 10,8%
Galicia 10,8%
Castilla-La Mancha 10,7%
Extremadura 10,1%
Asturias 9,9%
Pais Vasco 9,1%
Castillay Ledn 9,0%
Navarra 8,7%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

Distribucion por sector de actividad

Grafico 38. Importancia relativade las empresas jovenes que crean empleo por sectores de actividad en
Canarias.Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Hosteleria y restauracion

24,9%
Telecomunicaciones y SI 23,1%
Construccion 16,5%
16,3%

14,8%

Actividades artisticas y recreativas
Total

Energia, agua y residuos 13,4%
Industria manufacturera 12,3%
Servicios a las empresas 12,1%
Agricultura 12,0%
Comercio y servicios personales 11,8%

Educacion 10,1%
8,6%
8,1%

7,9%

5,7%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Transporte y correos
Actividades sanitarias
Otros servicios
Servicios sociales

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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1. EMPRENDIMIENTO EN CANTABRIA

Niveles de emprendimiento en Cantabria

Grafico 39. Personas que han emprendido en los Gltimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el
total del empleo en 2017.

Baleares 7,1%
Galicia 6,4%
Extremadura 6,3%
Comunidad Valenciana 6,0%
Murcia 5,9%
Andalucia 5,9%
Canarias 5,9%
Castilla-La Mancha 5,8%
Asturias 5,6%
Total 5,5%
Cantabria 5,5%
Pais Vasco 5,4%
Cataluina 5,3%
Navarra 5,1%
La Rioja 4,9%
Castillay Ledn 4,9%
Aragon 4,8%
Madrid 4,4%

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

Sectores en los que se emprende

Tabla 13. Distribucion de las personas
emprendedoras por sectores de actividad en
Cantabria. Porcentaje sobre el total.

Tabla 14. Las 15ramas de actividad con mayor nimero de
emprendedores en el periodo 2013-2017.

%

Comercio y servicios personales 289 563. Establecimientos de bebidas

Construccion 15,9 014. Produccién ganadera

Servicios a las empresas 13,1 433. Acabado de edificios

Hosteleria y restauracion 12,5 960. Otros servicios personales (peluquerias, estéticas, lavanderias...)
Agricultura 8,2 855. Otra educacion (deportiva, recreativa, cultural, conduccion...)
Educacion 5.4 439. Otras actividades de construccion especializada (impermeabilizacion,
Industria manufacturera 47 cimentacion, trabajo del acero, piscinas...)

477. Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos especializados

Transporte y correos 3,9 . - -
o . (zapaterias, farmacias, tiendas de segunda mano...)
Actividades sanitarias 2,8 . A - )
. o . 472. Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco en
Actividades artisticas y recreativas 2,6 establecimientos especializados
Telecomunicaciones y Sl 19 461. Intermediarios del comercio
Total 100 412. Construccién de edificios

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.



Perfil de las personas que emprenden
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Grafico 40. Caracteristicas de las personas que emprenden en Cantabria. Porcentaje sobre el

total.

Sexo

Mujeres;
35,8%

Hombres;
64,2%
Edad
De 55 o mas Mel'lat:%:.e 25
anos; 3
15,1% 2,8%
De 46 a 54
anos;
20,9%
De 25 a 45
anos;
61,2%

Situacion en el mercado de
trabajo

Colectivos
con
dificultades de
acceso al
empleo;
24,8%

Otros;
75,2%

Nivel de estudios

Gratuaros, Sin finalizar
licencindos, estudios
master y abligalorios:

doclorado;

12,2% 6%

Esludios
auperiores
tacnlcos;
3,9%
Gracuadg
escolar, FP
Bachiller, FP grado medio;
grado 41,4%
SUpErior:
30,5%
Lugar de residencia
Grandes
ciudades;
33,4%
Ciudades
intermedias y
zonas
rurales;
66,6%

Lugar de nacimiento

Nacidos en el
extranjero
10,8%

Nacidos en
Espaiia;
89,2%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.



Dinamismo emprendedor

Gréfico 41. indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de
cada comunidad en el grupo de emprendedores / Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Canarias T | 23
Andalucia TS 1 2
Baleares meassssssssSSSSSSSSSSSSESssssssssssmm 110
Murcia esssssEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEssss 1 07
Madrid s {05
Comunidad Valenciana e 104

Cataluha eeeesssssEEEEEEEEEEEEEssssssssss 100
Total ESeeesssss—s—e—e——e——e——————————— 1 00
Extremadura measssssssssssssSSSSSSSSS—————— 09
Pais Vasco maesesssssssssssssssssssssssssss 93
Navarra e Q 2
Galicia eesssssssssSSSEEEEEEEEEE———— 2
Castilla-La Mancha eeesssssssssEEEEEEEEEEEEEE———— 02
Cantabria —esssssssssssssssssssssss—————— 00
Asturias EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEssm— 88
Aragén e 81
La Rioja meesssssssssssss— 81

Castillay Le6n meeess— 7 2

20 40 60 80 100 120 140

Gréfico 42. indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad en Cantabria. Peso
relativo de cada sector en el grupo de emprendedores / Peso relativo en el empleo por cuenta

propia.

Educacion

Actividades artisticas y recreativas
Telecomunicaciones y Si
Construccion

Hosteleria y restauracion
Servicios a las empresas

Total

Comercio y servicios personales
Actividades sanitarias
Transporte y correos
Agricultura

Industria manufacturera

T 159
I 1 55
I 125
113
I 105
I 104
I 100
———— 9
—— 86
I 81
79

I 79

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

Importancia relativa en el tejido productivo

Grafico 43. Importancia relativade las empresas jovenes que crean empleo por comunidades autbnomas.
Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Canarias
Madrid
Andalucia
Comunidad Valenciana
Murcia
Baleares 13,3%
Cataluia 12,8%
Total 12,7%
Cantabria 11,4%
Aragon 11,0%
La Rioja 10,8%
Galicia 10,8%
Castilla-La Mancha 10,7%
Extremadura 10,1%
Asturias 9,9%
Pais Vasco 9,1%
Castillay Le6n 9,0%
Navarra 8,7%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16%

14,8%
14,5%
14,2%
13,6%
13,4%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.
Distribucion por sector de actividad

Grafico 44. Importancia relativade las empresas jovenes que crean empleo por sectores de actividad en

Cantabria. Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Hosteleria y restauracion

Actividades artisticas y recreativas

18,2%

Energia, agua y residuos 14,3%
Construccion 11,6%
Total 11,4%

Actividades sanitarias

Servicios sociales

Transporte y correos

Comercio y servicios personales
Servicios a las empresas
Industria manufacturera
Educacion

Telecomunicaciones y Si

Agricultura

10,5%
10,0%
10,0%
9,4%
8,0%

7,7%

6,5%

5,9%

4,0%

25,6%

5% 10% 15% 20% 25%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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1. EMPRENDIMIENTOEN CASTILLA-LA MANCHA

Niveles de emprendimiento en Castilla-La Mancha

Grafico 45. Personas que han emprendido en los Gltimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el
total del empleo en 2017.

Baleares 7,1%
Galicia 6,4%
Extremadura 6,3%
Comunidad Valenciana 6,0%
Murcia 5,9%
Andalucia 5,9%
Canarias 5,9%
Castilla-La Mancha 5,8%
Asturias 5,6%
Total 5,5%
Cantabria 5,5%
Pais Vasco 5,4%
Cataluna 5,3%
Navarra 51%
La Rioja 4,9%
Castillay Leén 4,9%
Aragon 4,8%
Madrid 4,4%

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

Sectores en los que se emprende

Tabla 15. Distribucion de las personas Tabla 16. Las 15ramas de actividad con mayor numero de
emprendedoras por sectores de actividad en emprendedores en el periodo 2013-2017.
Castilla-La Mancha Porcentaje sobre el total.

% . !
563. Establecimientos de bebidas

Comercio y servicios personales 30,0 412. Construccién de edificios
Construccion 15,8 960. Otros servicios personales (peluquerias, estéticas, lavanderias...)
Agricultura 12,6 012. Cultivos perennes
Hosteleria y restauracion 11,3 011. Cultivos no perennes
Servicios a las empresas 8,6 477. Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos especializados (zapaterfas,
Industria manufacturera 79 farmacias, tiendas de segunda mano...)
Transporte y correos 4.4 433. Acabado de edificios
Educacién 3,7 494. Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza
Actividades sanitarias 18 472. Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco en establecimientos
Actividades artisticas y recreativas 1,8 | especiaizados , ) .
X . 855. Otra educacion (deportiva, recreativa, cultural, conduccion...)
Telecomunicaciones y Sl 1,6

432. Instalaciones eléctricas, de fontaneria y otras instalaciones en obras de construccién

Servicios sociales 0,3 o
B L. . 014. Produccién ganadera
Energia, a_gl_Ja Yy gestion de residuos 01 461. Intermediarios del comercio
Otros servicios 01 101. Procesado y conservacion de carne y elaboracion de productos carnicos
Total 100 478. Comercio al por menor en puestos de venta y en mercadillos

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



Perfil de las personas que emprenden

Grafico 46. Caracteristicas de las personas que emprenden en Castilla-La Mancha. Porcentaje sobre el

total.
Sexo
Mujeres;
34,6%
Hombres;
65,4%
Edad
De 55 o mas Menos de 25
anos; afios;
12,3% 4,9%
De 46 a 54
afos;
22,0%
De 25a45
anos;
60,8%
Situacion en el mercado de
trabajo
Colectivos
con
dificultades de
acceso al
empleo;

21,3%

Otros;
78,7%

Mivel de estudios

Graduadas,
licanciacos,
master y Sin Tinallzar
doctormdo; 1, astudlos
E=tudios ahligatorios;

SUpEFores 24,1%
Ecnicos,
4.2%
Bachiller, FP
stﬁ::fl‘;r- Graduarde
16. 7% ' escolar, FP
: grado media;
45 4%
Lugar de residencia
Grandes
ciudades;
23,7%
Ciudades
intermedias y
zonas
rurales;
76,3%

Lugar de nacimiento

Nacidos en el
extranjero
14,6%

Nacidos en
Espaiia;
85,4%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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Dinamismo emprendedor

Grafico 47. Indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de cada
comunidad en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Canarias e 1| 23
Andalucia eSS 1] 2
Baleares mmeassssssssssssssSSSESSSSSSSessssss—— 110
Murcia e {07
Madrid s {05
Comunidad Valenciana meessssssssssssssssssssssssssss———" 104
(o{Z10; - KN
Total —————————————ssssss————— { 00
Extremadura aaasssssssssaSSSSSSSS—————————— 09
Pais Vasco meesssssssssssssssssssssssssssss 93
Navarra e 02
Galicia eSS 02
Castilla-La Mancha ———ssssEEEEEEEEEEEEES———— O 2
Cantabria eesssssssssssSEEEEEEEsssss— 90
Asturias TeEEEsEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEm—— 88
Aragén meees———— 81
La Rioja meessssssssssss— 31
Castillay Leon e 72

0 20 40 60 80 100 120 140

Grafico 48. indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad en Castilla-La Mancha. Peso
relativo de cada sector en el grupo de emprendedores / Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Servicios sociales I 177
Educacion I—— 168
Telecomunicaciones y S| I 156
Actividades artisticas y recreativas IS 138
Hosteleria y restauracion I 126
Construccion IIEEE—————— 115
Actividades sanitarias I 101
Comercio y servicios personales III———— 100
Total I 100
Servicios a las empresas INI——— 98
Industria manufacturera I 84
Agricultura I 78
Transporte y correos I 76
Energia, agua y residuos IS 39

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

Importanciarelativa en el tejido productivo

Grafico 49. Importancia relativade las empresas jovenes que crean empleo por comunidades auténomas.
Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Canarias 14,8%
Madrid 14,5%
Andalucia 14,2%
Comunidad Valenciana 13,6%
Murcia 13,4%
Baleares 13,3%
Cataluna 12,8%
Total 12,7%
Cantabria 11,4%
Aragén 11,0%
La Rioja 10,8%
Galicia 10,8%
Castilla-La Mancha 10,7%
Extremadura 10,1%
Asturias 9,9%
Pais Vasco 9,1%
Castillay Le6n 9,0%
Navarra 8,7%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.

Distribucién por sector de actividad

Grafico 50. Importancia relativade las empresas jévenes que crean empleo por sectores de actividad en
Castilla-La Mancha. Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

20,6%
20,2%

Actividades artisticas y recreativas
Hosteleria y restauracion

Transporte y correos 12,5%

Educacion 11,5%
Otros servicios
Total

Construccion

11,4%

10,7%
10,3%
10,3%

9,9%

Servicios a las empresas
Comercio y servicios personales
Telecomunicaciones y Si 9,5%
Industria manufacturera 8,1%
8,1%
7.4%

6,9%

Actividades sanitarias
Agricultura
Servicios sociales

Energia, agua y residuos 4,9%

0% 5% 10% 15% 20% 25%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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1. EMPRENDIMIENTOEN CASTILLAY LEON

Niveles de emprendimiento en Castillay Ledn

Grafico 51. Personas que han emprendido en los Gltimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el

total del empleo en 2017.

Baleares

Galicia
Extremadura
Comunidad Valenciana
Murcia

Andalucia
Canarias
Castilla-La Mancha
Asturias

Total

Cantabria

Pais Vasco
Cataluia

Navarra

La Rioja

Castillay Leén
Aragén

Madrid

7,1%
6,4%
6,3%
6,0%
5,9%
5,9%
5,9%
5,8%
5,6%
5,5%
5,5%
5,4%
5,3%
5,1%
4,9%
4,9%
4,8%
4,4%

0% 1% 2% 3%

4% 5% 6% 7% 8%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

Sectores en los que se emprende

Tabla 17. Distribucion de las personas

emprendedoras por sectores de actividad en
Castillay Leon. Porcentaje sobre el total.

%

Comercio y servicios personales 26,1
Construccién 16,5
Agricultura 14,1
Servicios a las empresas 13,4
Hosteleria y restauracion 11,6
Industria manufacturera 52
Educacion 34
Transporte y correos 34
Actividades sanitarias 2,4
Actividades artisticas y de entretenimiento 2,3
Telecomunicaciones y S| 1,3
Servicios sociales 0,2
Energia, agua y gestién de residuos 0,1
Total 100

Tabla 18. Las 15ramas de actividad con mayor nimero de
emprendedores en el periodo 2013-2017.

563. Establecimientos de bebidas

412. Construccion de edificios

011. Cultivos no perennes

960. Otros servicios personales (peluquerias, estéticas, lavanderias...)

477. Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos especializados (zapaterias,
farmacias, tiendas de segunda mano...)

014. Produccién ganadera

433. Acabado de edificios

439. Otras actividades de construccion especializada (impermeabilizacion, cimentacion,
trabajo del acero, piscinas...)

472. Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco en establecimientos
especializados

461. Intermediarios del comercio

478. Comercio al por menor en puestos de venta y en mercadillos

855. Otra educacion (deportiva, recreativa, cultural, conduccién...)

494. Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza

432. Instalaciones eléctricas, de fontaneria y otras instalaciones en obras de construccién
015. Produccién agricola combinada con la produccién ganadera

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.



Perfil de las personas que emprenden

NCTE

Grafico 52. Caracteristicas de las personas que emprenden en Castilla 'y Ledn. Porcentaje

sobre el total.

Sexo

Mujeres;
36,3%
Hombres;
63,7%
Edad
De 55 o mas Mer;c:_‘sog-e 25
143% 3,0%
De 46 a 54
afios;
21,5%
De 25 a 45
anos;
61,3%

Situacion en el mercado de

trabajo

Colectivos
con
dificultades de
acceso al
empleo;
22,8%

Otros;
77,2%

Nivel de estudios

Graduadas,
licenclados, Sin finalizar
miaster ¥ estudlos
dﬂﬂﬂ;;ldﬂ; abligatarios;
2 16,9
Estudios "
SLPBTeras
ecnlcos:
6.3%
Bachiller, FP
gradeo Graduardo
superior; ascolar, FP
24,4% grado medle;
41,2%
Lugar de residencia
Grandes
ciudades;
34,3%
Ciudades
intermedias y
zonas
rurales;
65,7%

Lugar de nacimiento

Nacidos en el
extranjero
14,6%

Nacidos en
Espaiia;
85,4%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



Dinamismo emprendedor

Gréfico 53. indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de cada
comunidad en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Canarias
Andalucia
Baleares
Murcia

Madrid

Comunidad Valenciana
Cataluia

Total

Extremadura

Pais Vasco
Navarra

Galicia

Castilla-La Mancha
Cantabria

Asturias

Aragon

La Rioja

Castillay Leén

120 140

Gréfico 54. indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad en Castillay Ledn. Peso relativo
de cada sector en el grupo de emprendedores / Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Educacion

Actividades artisticas y recreativas
Telecomunicaciones y Sl
Construccion

Servicios a las empresas
Hosteleria y restauracion
Actividades sanitarias

Total

Comercio y servicios personales
Industria manufacturera
Transporte y correos
Agricultura

Servicios sociales

Energia, agua y residuos

== 190
I 176
I 173
I —— 138
I 127
I 113
I 113
I 100
I 96

I 76

I 70

I 68

[ 51

I 38

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

Importancia relativa en el tejido productivo

Grafico 55. Importancia relativade las empresas jovenes que crean empleo por comunidades auténomas.
Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Canarias 14,8%
Madrid 14,5%
Andalucia 14,2%
Comunidad Valenciana 13,6%
Murcia 13,4%
Baleares 13,3%
Cataluna 12,8%
Total 12,7%
Cantabria 11,4%
Aragoén 11,0%
La Rioja 10,8%
Galicia 10,8%
Castilla-La Mancha 10,7%
Extremadura 10,1%
Asturias 9,9%
Pais Vasco 9,1%
Castillay Ledn 9,0%
Navarra 8,7%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.

Distribucién por sector de actividad

Grafico 56. Importancia relativade las empresas jovenes que crean empleo por sectores de actividad en
Castillay Ledn. Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Hosteleria y restauracion 18,2%

Actividades artisticas y recreativas 14,7%
13,6%

12,1%

Telecomunicaciones y Sl

Energia, agua y residuos
Educacion 10,5%

10,4%

9,0%

Servicios sociales

Total

Comercio y servicios personales 8,4%
8,3%

8,2%

Servicios a las empresas

Construccion

Actividades sanitarias 7,0%
6,7%
6,4%

6,2%

Transporte y correos
Otros servicios
Industria manufacturera

Agricultura 4,3%

0% 5% 10% 15% 20%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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1. EMPRENDIMIENTO EN CATALUNA

Niveles de emprendimiento en Catalufia

Grafico 57. Personas que han emprendido en los Gltimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el
total del empleo en 2017.

Baleares 7,1%
Galicia 6,4%
Extremadura 6,3%
Comunidad Valenciana 6,0%
Murcia 5,9%
Andalucia 5,9%
Canarias 5,9%
Castilla-La Mancha 5,8%
Asturias 5,6%
Total 5,5%
Cantabria 5,5%
Pais Vasco 5,4%
Cataluna 5,3%
Navarra 5,1%
La Rioja 4,9%
Castilla y Ledn 4,9%
Aragén 4,8%
Madrid 4,4%

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

Sectores en los que se emprende

Tabla 19. Distribucion de las personas Tabla 20. Las 15ramas de actividad con mayor nimero de
emprendedoras por sectores de actividad en emprendedores en el periodo 2013-2017.

Catalufia. Porcentaje sobre el total.
960. Otros servicios personales (peluquerias, estéticas, lavanderias...)

494, Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza

% L . P
101. Procesado y conservacion de carne y elaboracién de productos carnicos

Comercio y servicios personales 25,9 472. Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco en
Servicios a las empresas 184 establecimientos especializados
Construccion 12,9 412. Construccién de edificios
Hosteleria y restauracion 9,3 433. Acabado de edificios
Industria manufacturera 9.1 461. Intermediarios del comercio
Transporte y correos 73 477. Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos especializados
Educacion 3.8 (zapaterias, farmacias, tiendas de segunda mano...)
Actividades sanitarias 34 855. Otra educacion (deportiva, recreativa, cultural, conduccién...)
Telecomunicaciones y Sl 3,2
Actividades artisticas y recreativas 32 432. Instalaciones eléctricas, de fontaneria y otras instalaciones en obras de construccion
Agricultura 3,1 439. Otras actividades de construccion especializada (impermeabilizacién, cimentacion,
Servicios sociales 0,1 trabajo del acero, piscinas...)
Otros servicios ) ) 01 561. Restaurantes y puestos de comidas
_IE_n‘:r? ia, agua y gestion de residuos 1%(1) 869. Otras actividades sanitarias (fisioterapia, logopedia, podologia...)
otal

900. Actividades de creacion, artisticas y espectaculos

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



Perfil de las personas que emprenden

Grafico 58. Caracteristicas de las personas que

emprenden en Catalufia. Porcentaje sobre el total.

Sexo Nivel de estudios
Ilfmdulacd!ns. Sin finallzer
mastory studios
Mujer:.\s; dﬂl:l.l:ﬂ':bd:ll;; Dbhm;l“;
37,2% 17,2%
Estudics
SUpBTlores
téenieos;
A4,5%
Graduads
Hombres; aEcolar, PP
62,8% Eachiller, FP grado mladlo.
grado 14, 7%
suparon
28,8%,
Edad o
N—— i Lugar de residencia
afios; afnos;
13,2% 3,7%
Ciudades
intermedias y
zonas
De 46 a 54 rurales;
afnos; 46,0%
4 ! Grandes
22,0% ciudades;
54,0%
De 25a45
anos;
61,1%
Situacioén en el mercado de
trabajo Lugar de nacimiento
Colectivos
con
dificultades de
aec:.;slgoa.l Nacidos en el
! extranjero
21,9% 28,4%
Nacidos en
Espafa;
71,6%

Otros;
78,1%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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Dinamismo emprendedor

Grafico 59. indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de cada
comunidad en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Canarias T { 23
Andalucia S 11 2
Baleares meessssssssssssssssSSSSSSSSEsssss——— 110
Murcia e 1 07
Madrid s 1| 05
Comunidad Valenciana e 1 04
oIZIDGE KNI
Total S | 00
Extremadura meesssssssssssssssssssssssssssmm—" 99
Pais Vasco meaesssssssssssssssssssssssssssss 93
Navarra e 9 2
Galicia eSS 92
Castilla-La Mancha ee—ssssssEEEEEEEEEEEEEEEEE——— 02
Cantabria eeesssssssssssssEESEssssss——— 90
Asturias EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE— 8 8
Aragén mees————— 81
La Rioja e g1
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Gréfico 60. indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad en Catalufia. Peso relativo de
cada sector en el grupo de emprendedores / Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Educacion I 160
Actividades artisticas y recreativas I 132
Telecomunicaciones y S| I 125
Servicios a las empresas I 109
Industria manufacturera IEEEEEEEEEEEEE————— 107
Construccion IIIEEE————— 107
Actividades sanitarias IIEEEEEEEEEEEEEES————— 104
Hosteleria y restauracion I 101
Total I 100
Transporte y correos IIII———— 92
Comercio y servicios personales NII—————_— 88
Agricultura I 71
Energia, agua y residuos I 60
Servicios sociales IEEE———— S 51

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

Importanciarelativa en el tejido productivo

Grafico 61. Importancia relativade las empresas jévenes que crean empleo por comunidades autbnomas.
Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Canarias 14,8%
Madrid 14,5%
Andalucia 14,2%
Comunidad Valenciana 13,6%
Murcia 13,4%
Baleares 13,3%
Cataluna 12,8%
Total 12,7%
Cantabria 11,4%
Aragon 11,0%
La Rioja 10,8%
Galicia 10,8%
Castilla-La Mancha 10,7%
Extremadura 10,1%
Asturias 9,9%
Pais Vasco 9,1%
Castillay Ledn 9,0%
Navarra 8,7%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

Distribucién por sector de actividad

Grafico 62. Importancia relativade las empresas jovenes que crean empleo por sectores de actividad en
Catalufia. Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Hosteleria y restauracion 23,5%

Telecomunicaciones y Si 16,6%
Construccion 14,6%
Actividades artisticas y recreativas

Total

Comercio y servicios personales

14,2%
12,8%
12,5%
Educacién 12,1%
12,1%

10,3%

Servicios a las empresas
Energia, agua y de residuos

Agricultura 9,6%

Transporte y correos
Actividades sanitarias
Otros servicios

Industria manufacturera

9,1%
8,6%
8,1%
7,5%

Servicios sociales 7,0%

0% 5% 10% 15% 20% 25%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracién propia.
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1. EMPRENDIMIENTO EN LA COMUNIDAD VALENCIANA

Niveles de emprendimiento en la Comunidad Valenciana

Grafico 63. Personas que han emprendido en los Gltimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el
total del empleo en 2017.

Baleares 7,1%
Galicia 6,4%
Extremadura 6,3%
Comunidad Valenciana 6,0%
Murcia 5,9%
Andalucia 5,9%
Canarias 5,9%
Castilla-La Mancha 5,8%
Asturias 5,6%
Total 5,5%
Cantabria 5,5%
Pais Vasco 5,4%
Cataluna 5,3%
Navarra 5,1%
La Rioja 4,9%
Castillay Leén 4,9%
Aragoén 4,8%
Madrid 4,4%

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

Sectores en los que se emprende

Tabla 21. Distribucién de las personas Tabla 22. Las 15ramas de actividad con mayor numero de
emprendedoras por sectores de actividad en emprendedores en el periodo 2013-2017.

la Comunidad Valenciana. Porcentaje sobre

el total.

_ 563. Establecimientos de bebidas

960. Otros servicios personales (peluquerias, estéticas, lavanderias...)

% - .
° 478. Comercio al por menor en puestos de venta y en mercadillos

Comercio y servicios personales 32,9 412. Construccion de edificios
Servicios a las empresas 16,1 || 477. Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos especializados (zapaterias,
Construccion 13,4 farmacias, tiendas de segunda mano...)
Hosteleria y restauracion 12,2 561. Restaurantes y puestos de comidas
Industria manufacturera 6,0 472. Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco en establecimientos
Transporte y correos 47 || especializados
Educacion 3,7 | 433. Acabado de edificios
Agricultura 35 | 461 Intermediarios del comercio
Actividades sanitarias 26 494. Transporte d_e mercangias por car_retera y servicios de mudanza
. 855. Otra educacion (deportiva, recreativa, cultural, conduccion...)
Telecomunicaciones y S 24 432. Instalaciones eléctricas, de fontaneria y otras instalaciones en obras de construccién
Actividades artisticas y recreativas 2,2 || 439. Otras actividades de construccién especializada (impermeabilizacion, cimentacion, trabajo del
Servicios sociales 0,1 acero, piscinas...)
Energia, agua y gestion de residuos 0,1 012. Cultivos perennes
Total 100 869. Otras actividades sanitarias (fisioterapia, logopedia, podologia...)

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracién propia.
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Perfil de las personas que emprenden

Grafico 64. Caracteristicas de las personas que emprenden en la Comunidad Valenciana. Porcentaje
sobre el total.

Sexo Nivel de estudios
Graduados,
licenciados, Sin finalizar
master y astudios
i doctorado; abligatorios;
Mujeres; 13,4% 17,0%
37,4%
Estudios
Superiores
teCnicos;
A 6%
Bachiller, FP
Hombres; grado Graduado
62,6% superior; ezealar, FFP
3.7 grade medic;
41,3%
Edad
—— Me'l%i :? 25 Lugar de residencia
anos; y
14,1% 3,0%
Ciudades Grandes
intermedias y ciudades:
De 16 a-54 zonas 47,2%
anos; rurales; '
23,5% 52,8%
De25a45
anos;
59,4%
Situacioén en el mercado de
trabajo Lugar de nacimiento
Colectivos
con
dlflcultadeslde Nacidos en el
a:;?l::_ extranjero
' 25,1%
23,1% ’

Nacidos en
Espaiia;
Otros; 74,9%

76,9%

Fuente: Muestra Continuade Vidas Laborales (2017)y elaboracién propia.



Dinamismo emprendedor

Gréfico 65. indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de cada
comunidad en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Canarias
Andalucia
Baleares

Murcia

Madrid

Comunidad Valenciana
Cataluia

Total

Extremadura

Pais Vasco
Navarra

Galicia

Castilla-La Mancha
Cantabria

Asturias

Aragon

La Rioja

Castillay Leén

120 140

Gréfico 66. indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad en la Comunidad Valenciana.
Peso relativo de cada sector en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta
propia.

Educacién

Actividades artisticas y recreativas
Telecomunicaciones y Si
Construccioén

Hosteleria y restauracion

Total

Servicios sociales

Comercio y servicios personales
Servicios a las empresas
Agricultura

Transporte y correos
Actividades sanitarias

Industria manufacturera

Energia, agua y residuos
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I 133
I 127
I 114
I 114
I— 100
I 98
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R
——— 0
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Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

Importancia relativa en el tejido productivo

Grafico 67. Importancia relativa de las empresas jovenes que crean empleo por comunidades
autébnomas. Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Canarias 14,8%
Madrid 14,5%
Andalucia 14,2%
Comunidad Valenciana 13,6%
Murcia 13,4%
Baleares 13,3%
Cataluia 12,8%
Total 12,7%
Cantabria 11,4%
Aragén 11,0%
La Rioja 10,8%
Galicia 10,8%
Castilla-La Mancha 10,7%
Extremadura 10,1%
Asturias 9,9%
Pais Vasco 9,1%
Castillay Leén 9,0%
Navarra 8,7%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracién propia.

Distribucion por sector de actividad

Grafico 68. Importancia relativade las empresas jovenes que crean empleo por sectores de actividad en
la Comunidad Valenciana. Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas
fisicas)

Hosteleria y restauracion 23,2%

Actividades artisticas y recreativas 21,1%

Telecomunicaciones y Si 17,8%
Construccion
Total

Educacion

13,7%
13,6%
13,6%
Servicios a las empresas 12,7%
Comercio y servicios personales 12,2%
Agricultura 11,6%
Transporte y correos 11,6%
Industria manufacturera 10,6%
Energia, agua y residuos 10,5%
Actividades sanitarias 9,6%
Otros servicios 7,1%

5,7%

0% 5% 10% 15% 20% 25%

Servicios sociales

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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1. EMPRENDIMIENTO EN EXTREMADURA

Niveles de emprendimiento en Extremadura

Grafico 69. Personas que han emprendido en los Gltimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el

total del empleo en 2017.

Baleares

Galicia
Extremadura
Comunidad Valenciana
Murcia

Andalucia
Canarias
Castilla-La Mancha
Asturias

Total

Cantabria

Pais Vasco
Cataluna

Navarra

La Rioja

Castillay Leén
Aragén

Madrid

7,1%
6,4%
6,3%
6,0%
5,9%
5,9%
5,9%
5,8%
5,6%
5,5%
5,5%
5,4%
5,3%
5,1%
4,9%
4,9%
4,8%
4,4%

3%

4% 5% 6% 7% 8%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.

Sectores en los que se emprende

Tabla 23. Distribucién de las personas

emprendedoras por sectores de actividad en

Extremadura. Porcentaje sobre el total.

Comercio y servicios personales

Agricultura

Hosteleria y restauracion
Construccion

Servicios a las empresas
Industria manufacturera
Educacion

Actividades sanitarias
Transporte y correos

Actividades artisticas y recreativas

Telecomunicaciones y SI
Servicios sociales
Total

%
30,6
14,5
13,0
12,8
11,3

6,0

3,7

2,6

2,0

2,0

0,9

0,9

100

Tabla 24. Las 15ramas de actividad con mayor nimero de
emprendedores en el periodo 2013-2017.

563. Establecimientos de bebidas

412. Construccion de edificios

960. Otros servicios personales (peluquerias, estéticas, lavanderias...)

014. Produccion ganadera

012. Cultivos perennes

472. Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco en
establecimientos especializados

478. Comercio al por menor en puestos de venta y en mercadillos

011. Cultivos no perennes

471. Comercio al por menor en establecimientos no especializados

477. Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos especializados
(zapaterias, farmacias, tiendas de segunda mano...)

855. Otra educacion (deportiva, recreativa, cultural, conduccion...)

433. Acabado de edificios

461. Intermediarios del comercio

015. Produccién agricola combinada con la produccién ganadera

452. Mantenimiento y reparacion de vehiculos de motor

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



Perfil de las personas que emprenden
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Grafico 70. Caracteristicas de las personas que emprenden en Extremadura.Porcentaje sobre el total.

Sexo

Mujeres;
34,4%

Hombres;
65,6%
Edad
De 55 o mas Menos de 25
anos; anos;
9,1% 3,2%
De 46 a 54
anos;
21,4%
De 25a45
anos;
66,3%

Situacion en el mercado de
trabajo

Colectivos
con
dificultades de
acceso al
empleo;
15,9%,

Otros;
84,1%

Nivel de estudios

Graduados,
licanciados,
mmaster y Ein finalizar
doctorade; astudios
,8%, abligatorias:
Estudios 20,4%
EUPATIOres
téchlcos;
7. 0%
Bachiller, FP
grado
superior; Graduado
18.2% esalar, FP
grado madio;
44.4%,
Lugar de residencia
Grandes
ciudades;
30,0%
Ciudades
intermedias y
zonas
rurales;
70,0%
Lugar de nacimiento
Nacidos en el
extranjero
5,8%
Nacidos en
Espaiia;
94,2%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



Dinamismo emprendedor

Grafico 71. indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de cada
comunidad en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.
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Gréfico 72. Indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad en Extremadura.Peso relativo
de cada sector en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Servicios sociales NI 175
Educacién I 174
Actividades artisticas y recreativas I 164
Hosteleria y restauracién I 142
Telecomunicaciones y S| I 131
Construccion I 119
Actividades sanitarias I 116
Servicios a las empresas I 112
Total I 100
Comercio y servicios personales NI 95
Industria manufacturera N 85
Agricultura I 72
Transporte y correos I 52

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

Importanciarelativa en el tejido productivo
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Grafico 73. Importancia relativade las empresas jévenes que crean empleo por comunidades autbnomas.
Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Canarias

Madrid

Andalucia

Comunidad Valenciana
Murcia

Baleares

14,8%
14,5%
14,2%
13,6%

13,4%
13,3%

Cataluia 12,8%
Total 12,7%

Cantabria 11,4%
Aragon 11,0%
La Rioja 10,8%
Galicia 10,8%
Castilla-La Mancha 10,7%
Extremadura 10,1%
Asturias 9,9%
Pais Vasco 9,1%
Castillay Leén 9,0%
Navarra 8,7%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

Distribucién por sector de actividad

14% 16%

Grafico 74. Importancia relativade las empresas jovenes que crean empleo por sectores de actividad en
Extremadura.Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Hosteleria y restauracion
Actividades artisticas y recreativas
Servicios sociales 13,1%

Actividades sanitarias
Total

Energia, agua y residuos

12,5%
10,1%

9,7%
Construccion 9,5%
Telecomunicaciones y Sl 9,4%
Servicios a las empresas 9,4%

Comercio y servicios personales 9,2%

21,4%

Educacion 9,0%
Industria manufacturera 9,0%
Otros servicios 7,8%
Transporte y correos 7,8%
Agricultura 5,9%
0% 5% 10% 15% 20%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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1. EMPRENDIMIENTO EN GALICIA

Niveles de emprendimiento en Galicia

Grafico 75. Personas que han emprendido en los ultimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el
total del empleo en 2017.

Baleares 7,1%
Galicia 6,4%
Extremadura 6,3%
Comunidad Valenciana 6,0%
Murcia 5,9%
Andalucia 5,9%
Canarias 5,9%
Castilla-La Mancha 5,8%
Asturias 5,6%
Total 5,5%
Cantabria 5,5%
Pais Vasco 5,4%
Cataluna 5,3%
Navarra 5,1%
La Rioja 4,9%
Castillay Ledn 4,9%
Aragon 4,8%
Madrid 4,4%

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

Sectores en los que se emprende

Tabla 25. Distribucion de las personas Tabla 26. Las 15ramas de actividad con mayor nimero de
emprendedoras por sectores de actividad en emprendedores en el periodo 2013-2017.

Galicia. Porcentaje sobre el total.

563. Establecimientos de bebidas

014. Producci6én ganadera
433. Acabado de edificios

960. Otros servicios personales (peluquerias, estéticas, lavanderias...)

% 477. Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos especializados
Comercio y servicios personales 24,2 (zapaterias, farmacias, tiendas de segunda mano...)
Agricultura 15.9 412. Construccion de edificios
Construccién 14,9 032. Acuicultura
Servicios a las empresas 13.6 439. Otras actividades de construccion especializada (impermeabilizacion, cimentacion,
Hosteleria y restauracion 11,9 trabajo del acero, piscinas...)
Industria manufacturera 6,3 432. Instalaciones eléctricas, de fontaneria y otras instalaciones en obras de construccion
Educacion 3,9 031. Pesca
Transporte y correos 3,8 855. Otra educacion (deportiva, recreativa, cultural, conduccion...)
Actividades sanitarias 2,1 711. Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria y otras actividades relacionadas con el
Actividades artisticas y de entretenimiento 2,0 | asesoramiento técnico
Telecomunicaciones y sociedad de la informacion 1,3 472. Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco en
Servicios sociales 0,2 establecimientos especializados
Otros servicios 0,0 561. Restaurantes y puestos de comidas
Total 100 461. Intermediarios del comercio

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



Perfil de las personas que emprenden

Grafico 76. Caracteristicas de las personas que

Sexo

CES

GRE

Ger:
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emprenden en Galicia. Porcentaje sobre el total.

Mivel de estudios

Graduados,
licenciados, Sin finalizar
master y rstudios
doctorada; ohligatarios;
Esfudios 10,5% 14,4%,
Mujeres; superiores
41,1% fecnicos;
4,45,
Bachllker. FF
Homb grado
ombres; auperian
'y Graduado
58,9% 25.8% escalar, FP
grado medio;
44.8%
Edad . .
Do 55 o mac Menos de 25 Lugar de residencia
afios; afos;
12,4% 2,9% Grandes
ciudades;
30,4%
De 46 a 54
anos;
23,0%
Ciudades
intermedias y
De 2_5 al45 zonas
anos, rurales;
61,7% 69,6%
Situacion en el mercado de o
trabajo Lugar de nacimiento
Colectivos Nacidos en el
con extranjero
dificultades de 12,5%
acceso al
empleo;
22,8%
Nacidos en
i Espaiia;
Otros; 87,5%

77.2%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



Dinamismo emprendedor

Gréfico 77. Indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de cada
comunidad en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Canarias e 1| 23
Andalucia eSS {1 2
Baleares meaesssssssssssssSSSSSSSSSSSS—— 110
Murcia s 1| 07
Elelgtelm———— KN
Comunidad Valenciana s 1 04
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Total - 1 00
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EAE e k]
Navarra eSS 2
Galicia S O 2
Castilla-La Mancha eessssssssssEEEEEEEEEEEE————— 02
Cantabria eessssssssssssssssssssssssm— 90
Asturias eeEEEsEEEEEEEEEEEEEEEEssmm—" 88
Aragon eee———
La Rioja s 81
Castillay Le6n mmeessssssss—m 72
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Gréfico 78. Indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad en Galicia. Peso relativo de cada
sector en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Educacion 06602 0 i ————————7 178
Actividades artisticas y recreativas I 166
Telecomunicaciones y S| II———— 129
Construccion IIEEEEEEEEEEEEESS———— 118
Servicios a las empresas I 116
Hosteleria y restauracion I 114
Servicios sociales IIEEEEEEEEE—————— 101
Total I 100
Actividades sanitarias IIIEEE———— 92
Industria manufacturera I 59
Comercio y servicios personales I 83
Agricultura I 87
Transporte y correos II—————— 73
Otros servicios N 18

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

Importanciarelativa en el tejido productivo

Grafico 79. Importancia relativade las empresas jévenes que crean empleo por comunidades autbnomas.
Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Canarias 14,8%
Madrid 14,5%
Andalucia 14,2%
Comunidad Valenciana 13,6%
Murcia 13,4%
Baleares 13,3%
Cataluna 12,8%
Total 12,7%
Cantabria 11,4%
Aragon 11,0%
La Rioja 10,8%
Galicia 10,8%
Castilla-La Mancha 10,7%
Extremadura 10,1%
Asturias 9,9%
Pais Vasco 9,1%
Castillay Ledn 9,0%
Navarra 8,7%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.

Distribucién por sector de actividad

Grafico 80. Importancia relativade las empresas jévenes que crean empleo por sectores de actividad en
Galicia. Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Hosteleria y restauracion 20,9%

Actividades artisticas y recreativas 20,6%

Telecomunicaciones y Sl 13,2%

Educacion 12,3%
Energia, agua y residuos 10,9%
Total

Servicios a las empresas

10,8%
10,2%

Comercio y servicios personales 9,9%
Transporte y correos 9,5%
9,5%

9,0%

Actividades sanitarias
Construccion

Industria manufacturera 8,3%
Servicios sociales 7,0%
Otros servicios 6,7%

Agricultura 6,0%

0% 5% 10% 15% 20% 25%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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1. EMPRENDIMIENTOEN LA RIOJA !

Niveles de emprendimiento en La Rioja

Grafico 81. Personas que han emprendido en los Gltimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el
total del empleo en 2017.

Baleares 7,1%
Galicia 6,4%
Extremadura 6,3%
Comunidad Valenciana 6,0%
Murcia 5,9%
Andalucia 5,9%
Canarias 5,9%
Castilla-La Mancha 5,8%
Asturias 5,6%
Total 5,5%
Cantabria 5,5%
Pais Vasco 5,4%
Cataluna 5,3%
Navarra 51%
La Rioja 4,9%
Castillay Leén 4,9%
Aragon 4,8%
Madrid 4,4%

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% % 8%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

Sectores en los que se emprende

Tabla 27. Distribucion de las personas Tabla 28. Las 15ramas de actividad con mayor nimero de

emprendedoras por sectores de actividad enLa  emprendedores en el periodo 2013-2017.
Rioja. Porcentaje sobre el total.

%

gom«:ruo _y’serwcms personales ig; 563. Establecimientos de bebidas

onstruccion *© 433, Acabado de edificios
Servicios a las empresas 12,3 .

ricultura 119 012. Cultivos perennes
Agricu .u ! 960. Otros servicios personales (peluquerias, estéticas, lavanderias...)
Industria manufacturera 11,1 ;

011. Cultivos no perennes

Hosteleria y restauracion 11,1 | 101. Procesado y conservacion de carne y elaboracion de productos carnicos
Transporte y correos 4,1 477. Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos especializados
Actividades sanitarias 4,1 (zapaterias, farmacias, tiendas de segunda mano...)
Educacion 2,9 478. Comercio al por menor en puestos de venta y en mercadillos
Actividades artisticas y recreativas 2,1 472. Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco en
Telecomunicaciones y Sl 0,8 establecimientos especializados
Total 100 461. Intermediarios del comercio

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

1 Losresultados en esta comunidad autbnoma deben tomarse con precaucién porque se cuenta con una muesta
de personas emprendedoras de reducido tamafio.



Perfil de las personas que emprenden

Grafico 82. Caracteristicas de las personas que emprenden en La Rioja. Porcentaje sobre el total.

Sexo

Mujeres;
42,4%

Hombres;
57,6%
Edad
De 55 0o mas Menos de 25
afos; anos;
14,4% 5,3%
De 46 a 54
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18,9%
De 25a45
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61,3%
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dificultades de
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23,9%
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[LIE TS H
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Lugar de residencia

Grandes

ciudades;

Ciudades 43,2%

intermedias y
zonas
rurales;
56,8%

Lugar de nacimiento

Nacidos en el
extranjero
25,6%

Espana;
74,4%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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Dinamismo emprendedor

Gréfico 83. Indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de cada
comunidad en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Canarias e 1] 23
Andalucia TS 1 1] 2
ECE ., L]
Murcia e 1| 07
Madrid e 1 05
Comunidad Valenciana e 1 04
o ZI0GE RN}
Total ————— s ] 00
Extremadura meessssssssssssssssssssssssssssmm 99
Pais Vasco mmeesssssssssssssssssssssssssssss 03
Navarra e 92
Galicia TeeeeesssSsEESEEEEE——— 02
Castilla-La Mancha eessssssssEEEEEEEEEEEEEEEE——— 2
Cantabria eeessssssssssssssssssssss———— 90
Asturias TeEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE—— 88
Aragon mees——— 81
La Rioja m—— 81
Castillay Le6n e 7 2
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Gréfico 84. indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad en La Rioja. Peso relativo de
cada sector en el grupo de emprendedores / Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Educacion I 149
Actividades sanitarias I 144
Industria manufacturera I 121
Hosteleria y restauracion I 111
Transporte y correos I 106
Construccion II——— 103
Servicios a las empresas I 102
Actividades artisticas y recreativas I 101
Total I 100
Comercio y servicios personales I, 88
Agricultura I 87
Telecomunicaciones y S| I 81
0 20 40 60 80 100 120 140 160

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

Importanciarelativa en el tejido productivo

Grafico 85. Importancia relativade las empresas jévenes que crean empleo por comunidades autbnomas.

Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Canarias

Madrid

Andalucia
Comunidad Valenciana
Murcia

Baleares

Cataluia

Total

Cantabria

Aragon

La Rioja

Galicia

Castilla-La Mancha
Extremadura
Asturias

Pais Vasco
Castillay Leon
Navarra

11,4%
11,0%
10,8%
10,8%
10,7%
10,1%
9,9%
9,1%
9,0%
8,7%

14,8%

14,5%
14,2%
13,6%
13,4%
13,3%
12,8%
12,7%

0% 2%

4%

6% 8% 10% 12%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.

Distribucién por sector de actividad

Grafico 86. Importancia relativade las empresas jévenes que crean empleo por sectores de actividad en

14%

16%

La Rioja. Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Hosteleria y restauracion
Educacion

Telecomunicaciones y Sl

Energia, agua y gestion de residuos
Actividades sanitarias

Total

Construccion

Agricultura

Comercio y servicios personales
Transporte y correos

Actividades artisticas y recreativas
Industria manufacturera

Servicios a las empresas

Servicios sociales

0%

12,5%

21,
21,1%

23,8%
9%

11,8%
10,8%
10,3%
9,8%
9,5%
8,8%
8,0%
7,4%
6,3%
2,5%
5%  10%  15%  20%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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1. EMPRENDIMIENTOEN LA COMUNIDAD DE MADRID

Niveles de emprendimiento en la Comunidad de Madrid

Grafico 87. Personas que han emprendido en los ultimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el
total del empleo en 2017.

Baleares 7,1%
Galicia 6,4%
Extremadura 6,3%
Comunidad Valenciana 6,0%
Murcia 5,9%
Andalucia 5,9%
Canarias 5,9%
Castilla-La Mancha 5,8%
Asturias 5,6%
Total 5,5%
Cantabria 5,5%
Pais Vasco 5,4%
Cataluia 5,3%
Navarra 5,1%
La Rioja 4,9%
Castillay Le6n 4,9%
Aragoén 4,8%
Madrid 4,4%

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracién propia.

Sectores en los que se emprende

Tabla 29. Distribucién de las personas Tabla 30. Las 15ramas de actividad con mayor numero de
emprendedoras por sectores de actividad en  emprendedores en el periodo 2013-2017.

la Comunidad de Madrid. Porcentaje sobre el

total.

960. Otros servicios personales (peluquerias, estéticas, lavanderias...)
855. Otra educacion (deportiva, recreativa, cultural, conduccion...)
563. Establecimientos de bebidas

472. Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco en establecimientos

% especializados
Comercio y servicios personales 26,2 433. Acabado de edificios
Servicios a las empresas 254 494. Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza
Construccion 12,2 461. Intermediarios del comercio
Hostelerfa y restauracion 6,7 | 900. Actividades de creacién, artisticas y espectaculos
Transporte y correos 6,7 439. Otras actividades de construccion especializada (impermeabilizacion, cimentacion, trabajo
Educacién 54 del acero, piscinas...)
Actividades artisticas y recreativas 45 477. Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos especializados (zapaterfas,
Actividades sanitarias 43 | farmacias, tiendas de segunda mano...)
Telecomunicaciones y SI 4,3 | 829. Actividades de apoyo a las empresas n.c.o.p. (informacién comercial, envasado...)
Industria manufacturera 3.2 432. Instalaciones eléctricas, de fontaneria y otras instalaciones en obras de construccién
Agricultura 0,7 | 869. Otras actividades sanitarias (fisioterapia, logopedia, podologia...)
Servicios sociales 0.2 | 412. Construccion de edificios
Otros servicios 01 711. Servicios técnicos de arquitectura e ingenierfa y otras actividades relacionadas con el
Total 100 | asesoramiento técnico

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.



Perfil de las personas que emprenden

Grafico 88. Caracteristicas de las personas que

el total.
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emprenden en la Comunidad de Madrid. Porcentaje sobre

Nivel de estudios
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Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



Dinamismo emprendedor

Gréfico 89. indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de cada
comunidad en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Canarias e 1] 2 3
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Gréfico 90. indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad en la Comunidad de Madrid.
Peso relativo de cada sector en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta

propia.

Actividades artisticas y recreativas
Educacion

Construccion

Servicios a las empresas
Telecomunicaciones y Sl
Actividades sanitarias

Total

Servicios sociales

Hosteleria y restauracion
Comercio y servicios personales
Transporte y correos
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Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



NC T

2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

Importanciarelativa en el tejido productivo

Grafico 91. Importancia relativade las empresas jévenes que crean empleo por comunidades autbnomas.
Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Canarias 14,8%
Madrid 14,5%
Andalucia 14,2%
Comunidad Valenciana 13,6%
Murcia 13,4%
Baleares 13,3%
Cataluia 12,8%
Total 12,7%
Cantabria 11,4%
Aragon 11,0%
La Rioja 10,8%
Galicia 10,8%
Castilla-La Mancha 10,7%
Extremadura 10,1%
Asturias 9,9%
Pais Vasco 9,1%
Castillay Leon 9,0%
Navarra 8,7%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.

Distribucién por sector de actividad

Grafico 92. Importancia relativa de las empresas jévenes que crean empleo por sectores de
actividad en la Comunidad de Madrid. Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las
empresas personas fisicas)

Hosteleria y restauracion 26,1%

Energia, agua y residuos 18,3%
17,6%

16,5%

Actividades artisticas y recreativas
Construccion

Telecomunicaciones y Sl

Total

Comercio y servicios personales

15,3%
14,5%
13,5%
13,0%
12,7%
12,3%

Servicios a las empresas
Transporte y correos
Agricultura
Educacion 10,7%

9,7%

9,7%

Actividades sanitarias
Industria manufacturera
Servicios sociales 8,0%

Otros servicios 6,9%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracién propia.
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1. EMPRENDIMIENTOEN LA REGION DE MURCIA

Niveles de emprendimiento en la Regién de Murcia

Grafico 93. Personas que han emprendido en los Gltimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el

total del empleo en 2017.

Baleares 7,1%
Galicia 6,4%
Extremadura 6,3%
Comunidad Valenciana 6,0%
Murcia 5,9%
Andalucia 5,9%
Canarias 5,9%
Castilla-La Mancha 5,8%
Asturias 5,6%
Total 5,5%
Cantabria 5,5%
Pais Vasco 5,4%
Cataluia 5,3%
Navarra 51%
La Rioja 4,9%
Castillay Le6n 4,9%
Aragén 4,8%
Madrid 4,4%
0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.

Sectores en los que se emprende

Tabla 31. Distribucion de las personas
emprendedoras por sectores de actividad en
la Region de Murcia. Porcentaje sobre el
total.

Tabla 32. Las 15ramas de actividad con mayor numero de
emprendedores en el periodo 2013-2017.

563. Establecimientos de bebidas
_ 960. Otros servicios personales (peluquerias, estéticas, lavanderias...)

478. Comercio al por menor en puestos de venta y en mercadillos
% 477. Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos especializados
(zapaterias, farmacias, tiendas de segunda mano...)

Comercio y servicios personales 35,5

Senicios a las empresas 14,9 412. Construccion de edificios

Construccion 12,8 011. Cultivos no perennes

Hosteleria y restauracion 87 461. Intermediarios del comercio

Agricultura 8,5 472. Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco en
Industria manufacturera 5,0 establecimientos especializados

Educacion 4,0 433. Acabado de edificios

Transporte y correos 3,8 432. Instalaciones eléctricas, de fontaneria y otras instalaciones en obras de
Actividades sanitarias 23 construccion

Actividades artisticas y recreativas 2.3 494. Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza
Telecomunicaciones y SI 1,6 012. Cultivos perennes

Servicios sociales 0,4 471. Comercio al por menor en establecimientos no especializados
Energia, agua y gestion de residuos 0,1 662. Actividades auxiliares a seguros y fondos de pensiones

Total 100 855. Otra educacion (deportiva, recreativa, cultural, conduccion...)

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



Perfil de las personas que emprenden

Grafico 94. Caracteristicas de las personas que emprenden en la Regién de Murcia. Porcentaje sobre el
total.

Sexo
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Nacidos en
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Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracién propia
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Dinamismo emprendedor

Gréfico 95. indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de cada
comunidad en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Canarias
Andalucia
Baleares

Murcia

Madrid

Comunidad Valenciana
Cataluia

Total

Extremadura

Pais Vasco
Navarra

Galicia

Castilla-La Mancha

Cantabria
Asturias
Aragon

La Rioja
Castillay Leén

120 140

Gréfico 96. indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad en la Regiéon de Murcia. Peso
relativo de cada sector en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Servicios sociales

Actividades artisticas y recreativas
Telecomunicaciones y Sl
Educacion

Construccion

Servicios a las empresas
Hosteleria y restauracion

Total

Comercio y servicios personales
Agricultura

Actividades sanitarias

Energia, agua y residuos
Transporte y correos

Industria manufacturera

0 50

I —— 253
I 157
—— 138
—— 135
I 118
I 113
I— 101
I 100
I 98
I 92
I 89
I 76

I 70

I 66

100 150 200 250 300

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

Importanciarelativa en el tejido productivo

Grafico 97. Importancia relativade las empresas jévenes que crean empleo por comunidades autbnomas.
Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Canarias 14,8%
Madrid 14,5%
Andalucia 14,2%
Comunidad Valenciana 13,6%
Murcia 13,4%
Baleares 13,3%
Cataluna 12,8%
Total 12,7%
Cantabria 11,4%
Aragon 11,0%
La Rioja 10,8%
Galicia 10,8%
Castilla-La Mancha 10,7%
Extremadura 10,1%
Asturias 9,9%
Pais Vasco 9,1%
Castillay Leon 9,0%
Navarra 8,7%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracién propia.

Distribucion por sector de actividad

Grafico 98. Importancia relativade las empresas jovenes que crean empleo por sectores de actividad en
la Region de Murcia. Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Hosteleria y restauracién 23,7%

Actividades artisticas y recreativas 21,2%
15,2%

15,0%

Transporte y correos
Telecomunicaciones y Sl
Educacién

Total

Construccion

13,8%
13,4%
12,8%
Servicios a las empresas 11,9%
Agricultura 11,8%
11,8%

10,8%

Comercio y servicios personales

Industria manufacturera

Actividades sanitarias 10,6%
Otros servicios 7,9%
Energia, agua y residuos 7,7%
Servicios sociales 5,0%
0% 5% 10% 15% 20% 25%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.
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1. EMPRENDIMIENT O EN NAVARRA

Niveles de emprendimiento en Navarra

Grafico 99. Personas que han emprendido en los Gltimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el
total del empleo en 2017.

Baleares 7,1%
Galicia 6,4%
Extremadura 6,3%
Comunidad Valenciana 6,0%
Murcia 5,9%
Andalucia 5,9%
Canarias 5,9%
Castilla-La Mancha 5,8%
Asturias 5,6%
Total 5,5%
Cantabria 5,5%
Pais Vasco 5,4%
Cataluna 5,3%
Navarra 5,1%
La Rioja 4,9%
Castillay Leon 4,9%
Aragoén 4,8%
Madrid 4,4%

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracién propia.

Sectores en los que se emprende

Tabla 33. Distribucién de las personas Tabla 34. Las 15ramas de actividad con mayor numero de
emprendedoras por sectores de actividad en  emprendedores en el periodo 2013-2017.
Navarra.Porcentaje sobre el total.

563. Establecimientos de bebidas

%

Comercio y servicios personales 25,8 [

10 y seniclos p 433. Acabado de edificios
Construccion 16,7 . ., .
Seniicios a las empresas 125 439. Otras actividades de construccion especializada
Hostelerfa y restauracion 10,1 (impermeabilizacion, cimentacion, trabajo del acero, piscinas...)
Industria manufacturera 9,1 855. Otra educacion (deportiva, recreativa, cultural, conduccion...)
'_Argr':;‘zg’;; J coreos ;i 960. Otros servicios personales (peluquerias, estéticas, lavanderias...)
Educacién 46 494. Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza
Actividades sanitarias 27 101. Procesado y conservacién de carne y elaboracion de productos
Actividades artisticas y recreativas 25 472. Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y
Telecomunicaciones y S 21 tabaco en establecimientos especializados
Otros servicios 0,8 477.C . | de ot rticul n establecimient
Senvicios sociales 04 - Comercio al por mgnor e otros articulos en establecimientos
Energia, agua y gestion de residuos 0.2 especializados (zapaterias, farmacias, tiendas de segunda mano...)
Total 100 011. Cultivos no perennes

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



Perfil de las personas que emprenden
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Grafico 100. Caracteristicas de las personas que emprenden en Navarra.Porcentaje sobre el total.

Sexo

Mujeres;
38,5%

Hombres;
61,5%
Edad
De 55 o mas Menos de 25
anos; anos;
11,0% 3,0%

De 46 a 54
anos;
23,0%

De 25a45
anos;
63,0%

Situacion en el mercado de
trabajo

Colectivos
con
dificultades de
acceso al
empleo;

19,4%

Otros;
80,6%

Nivel de estudios

Graduados, Bin finalizar
licenciados, egludice
MasteRr v abligatorios;

dlactorads;
16.8%

10,5%

Eetuding
superiores
[
B.8% Graduado
recalar, FP
Bachillgr, FP grado medio:
grada 46
suparior
21.4%

Lugar de residencia

Grandes
ciudades;
28,3%

Ciudades
intermedias y
zonas
rurales;
71,7%

Lugar de nacimiento

Nacidos en el
extranjero
25,8%

Nacidos en
Espaiia;
74,2%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



Dinamismo emprendedor

Gréfico 101. indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de cada
comunidad en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Canarias

Andalucia

Baleares

Murcia

Madrid

Comunidad Valenciana

Cataluia

Total

Extremadura

Pais Vasco
Navarra

Galicia

Castilla-La Mancha
Cantabria

Asturias

Aragon

e O 2
e 92
. 92
s 90
e § 8

s 81

La Rioja meessssssssssss—" 81

Castillay Leon
0

20 40 60 80 100 120 140

Grafico 102. Indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad en Navarra.Pesorelativo de
cada sector en el grupo de emprendedores / Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Servicios sociales

Educacion

Actividades artisticas y recreativas
Telecomunicaciones y Sl
Construccion

Energia, agua y residuos
Industria manufacturera
Hosteleria y restauracion
Actividades sanitarias

Total

Servicios a las empresas
Comercio y servicios personales
Otros servicios

Transporte y correos

I 176
I ———— 176
I ——— 153
—— 125
—— 122
——— 11T
I 114
—— 112
I 112
I 100
—— 92
I 90
I 88

— 81

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180 200

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

Importanciarelativa en el tejido productivo

Grafico 103. Importancia relativa de las empresas jovenes que crean empleo por comunidades
auténomas. Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Canarias 14,8%
Madrid 14,5%
Andalucia 14,2%
Comunidad Valenciana 13,6%
Murcia 13,4%
Baleares 13,3%
Cataluia 12,8%
Total 12,7%
Cantabria 11,4%
Aragon 11,0%
La Rioja 10,8%
Galicia 10,8%
Castilla-La Mancha 10,7%
Extremadura 10,1%
Asturias 9,9%
Pais Vasco 9,1%
Castillay Ledn 9,0%
Navarra 8,7%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
Distribucién por sector de actividad

Grafico 104. Importancia relativa de las empresas jovenes que crean empleo por sectores de actividad en
Navarra.Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Hosteleria y restauracion 18,8%
Actividades artisticas y recreativas
Otros servicios

Actividades sanitarias

Comercio y servicios personales
Transporte y correos
Telecomunicaciones y Sl

Total

Educacion

Servicios a las empresas

Industria manufacturera
Agricultura

Construccion
4,0%
2,5%

0% 5% 10% 15% 20%

Energia, agua y residuos
Servicios sociales

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.
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1. EMPRENDIMIENTOEN EL PAIS VASCO

Niveles de emprendimiento en el Pais Vasco

Grafico 105. Personas que han emprendido en los ultimos cinco afios (2013-2017). Porcentaje sobre el
total del empleo en 2017.

Baleares 7,1%
Galicia 6,4%
Extremadura 6,3%
Comunidad Valenciana 6,0%
Murcia 5,9%
Andalucia 5,9%
Canarias 5,9%
Castilla-La Mancha 5,8%
Asturias 5,6%
Total 5,5%
Cantabria 5,5%
Pais Vasco 5,4%
Cataluia 5,3%
Navarra 5,1%
La Rioja 4,9%
Castillay Le6n 4,9%
Aragon 4,8%
Madrid 4,4%

0% 1% 2% 3% 4% 5% 6% 7% 8%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.

Sectores en los que se emprende

Tabla 35. Distribucion de las personas Tabla 36. Las 15ramas de actividad con mayor nimero de
emprendedoras por sectores de actividad en emprendedores en el periodo 2013-2017.

el Pais Vasco. Porcentaje sobre el total.

563. Establecimientos de bebidas

433. Acabado de edificios

471. Comercio al por menor en establecimientos no especializados
960. Otros servicios personales (peluguerias, estéticas, lavanderias...)

439. Otras actividades de construccion especializada (impermeabilizacion,
_ CimentaCién, trabajo del acer. piSCinas. . )
472. Comercio al por menor de productos alimenticios, bebidas y tabaco en

% establecimientos especializados
Comercio y senicios personales 281 | 494, Transporte de mercancias por carretera y servicios de mudanza
Construccin 180 ' | 432, Instalaciones eléctricas, de fontanerfa y otras instalaciones en obras de
Servicios a las empresas 14,8 L.
Industria manufacturera 9,9 construccion ., . . .,
Hosteleria y restauracion 94 855. Otra educacion (deportiva, recreativa, cultural, conduccion...)
Transporte y correos 56 412. Construccion de edificios
Educacion 46 477. Comercio al por menor de otros articulos en establecimientos
Actividade§ sar_1itarias 32 especializados (zapaterias, farmacias, tiendas de segunda mano...)
Telecomunicaciones y SI 22 869. Otras actividades sanitarias (fisioterapia, logopedia, podologia...)
Agr.'QUItura - . 20 711. Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria y otras actividades
Actividades artisticas y recreativas 1,7 . X L.
Senicios sociales 03 relacionadas con el asesoramiento tecnllco .
Otros senicios 0,2 475. Comercio al por menor de otros articulos de uso doméstico en
Energia, agua y gestion de residuos 0,1 establecimientos especializados
Total 100 461. Intermediarios del comercio

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



Perfil de las personas que emprenden

Grafico 106. Caracteristicas de las personas que emprenden en el Pais Vasco. Porcentaje sobre el total.

Sexo

Mujeres;
38,6%

Hombres;
61,4%
Edad
De 55 o mas Menos de 25
afos; afos;
12,2% 21%
De 46 a 54
afos;
21,9%
De25a45
anos;
63,8%

Situacion en el mercado de
trabajo

Colectivos
con
dificultades de
acceso al
empleo;

20,3%

Otros;
79,7%

Nivel de estudios

Graduados, Sin finalizar

lleanclados, estudios
master y obligatorios;

ders lesrade; 7.8

16,3%

Estudios
sUperiorss Graduado
tcnicoe; ascolar, FP
6.8% grado medio;
38.2%
Eachillar, FP
grado
superor;
3.0%
Lugar de residencia
Ciudades
mtE::s:slas Y Grandes
rurales; ciudades;
50,6% 49,4%

Lugar de nacimiento

Nacidos en el
extranjero
19,2%

Nacidos en
Espafia;
80,8%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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Dinamismo emprendedor

Gréfico 107. Indice de dinamismo emprendedor por comunidades auténomas. Peso relativo de cada
comunidad en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Canarias e 1] 2 3
Andalucia esssssssEEEEEEEEEEEEEESSSEEEEEE—— 1] 2
EICE . L]
Murcia eeeEssssESESSESSESEEEEEEEEEEEEssssm—— 107
FElelgtom ———— Rl
Comunidad Valenciana meesssssssssssssssssssssssssss—— 104
Cataluna eesssssssssEEEEEEssssssssssssss {00
Total = ssssssssssssssssssssss——————— {00
Extremadura meessssssssssssssssssssssssssss——" 09
Pais Vasco messsssssssssssssssssssssssssssssssss 0 3
Navarra e 2
Galicia essSsssSSSSSSSSSESS——— 0 2
Castilla-La Mancha essssssssssEEEEEEEEEEEEEE———— 02
Cantabria esssssssssssssssssssssssss—— 90
Asturias TEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE——— S
Aragon eesss———— 81
La Rioja meeesssssss— §1
Castillay Le6n e 7 2

0 20 40 60 80 100 120 140

Gréfico 108. indice de dinamismo emprendedor por sectores de actividad en el Pais Vasco. Peso relativo
de cada sector en el grupo de emprendedores/ Peso relativo en el empleo por cuenta propia.

Educacion I 155
Construccion I 141
Servicios sociales NI 140
Telecomunicaciones y S| I 131
Actividades artisticas y recreativas IIIIIEEEEEE——— 119
Energia, agua y residuos IEEEEEEE—— 117
Hosteleria y restauracion I—————— 107
Total I 100
Servicios a las empresas I 100
Actividades sanitarias I 98
Comercio y servicios personales I 95
Transporte y correos IIIIINNN—————— 91
Industria manufacturera I 69
Agricultura I 57

0 20 40 60 80 100 120 140 160 180

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.



2. EMPRESAS JOVENES QUE CREAN EMPLEO

Importanciarelativa en el tejido productivo

Grafico 109. Importancia relativa de las empresas jovenes que crean empleo por comunidades
auténomas. Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Canarias 14,8%
Madrid 14,5%
Andalucia 14,2%
Comunidad Valenciana 13,6%
Murcia 13,4%
Baleares 13,3%
Cataluia 12,8%
Total 12,7%
Cantabria 11,4%
Aragon 11,0%
La Rioja 10,8%
Galicia 10,8%
Castilla-La Mancha 10,7%
Extremadura 10,1%
Asturias 9,9%
Pais Vasco 9,1%
Castillay Leon 9,0%
Navarra 8,7%

0% 2% 4% 6% 8% 10% 12% 14% 16%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017) y elaboracion propia.

Distribucién por sector de actividad

Grafico 110. Importancia relativa de las empresas jovenes que crean empleo por sectores de actividad en
el Pais Vasco. Porcentaje sobre el total de empresas (incluidas las empresas personas fisicas)

Hosteleria y restauracion 18,7%
Energia, agua y residuos

Actividades artisticas y recreativas

Otros servicios 9,6%

Total 9,1%
Servicios a las empresas 8,8%
Comercio y servicios personales 84%
Educacién 8,2%
Construccion 8,1%
Actividades sanitarias 7,8%
Telecomunicaciones y Sl 7,6%
Transporte y correos 7,6%
Servicios sociales 6,9%
Agricultura 6,9%
Industria manufacturera 6,0%
0% 5% 10% 15% 20%

Fuente: Muestra Continua de Vidas Laborales (2017)y elaboracion propia.
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La Muestra Continua de Vidas Laborales

La Muestra Continua de Vidas Laborales (MCVL) es un conjunto organizado de microdatos
anénimos extraidos de registros administrativos de la Seguridad Social, del Padréon Municipal
Continuoy de la Agencia Tributaria, correspondiente amas de 1,2 millones de personasresidentes
en Espafa y que constituye una muestra representativa de todas las personas que han tenido
relacion con la Seguridad Social en un determinado afo, 2017 en este caso. En concreto, la
poblacion de la que se extrae la muestra esta formada por todas las personas que han estado en
situacion de afiliado en alta o recibiendo alguna pension contributiva de la Seguridad Social en
algin momento del afio de referencia, sea cual sea el tiempo que hayan permanecido en esa
situaciéon. Se denomina Continua porque se actualiza anualmente. Y es de Vidas Laborales porque
cada muestra, aunque referida a la poblacion cotizante o pensionista en el afio de referencia,
reproduce el historial laboral de las personas seleccionadas para las variables procedentes de la
Seguridad Social, remontandose hacia atras hasta donde se conserven registros informatizados.

En este informe se ha trabajado con la MCVL 2017, la version mas actualizada disponible en el
momento deinicio del andlisis. Esta muestrarecoge informacion completa referidaa las relaciones
laborales para el afio 2017. Las variables procedentes del Padron estan referidas aenero de 2018
y la informacion procedente de la Agencia Tributaria (basicamente rentas salariales y retenciones
a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas), a 2017. En el caso de las
trayectorias laborales, éstas se configuran a través de las sucesivas fechas de altas y bajas en
Seguridad Social de una determinada persona.

Por tanto, la MCVL contiene informacion detallada para una amplia muestra de personas que han
tenido alguna relacion con la Seguridad Social en los términos expuestos, constituyendo la Gnica
fuente estadistica que registra ademas trayectorias laborales.

Marco conceptual del analisis

A continuacion, se presentan las definiciones operativas de los principales conceptos
presentados en este informe, asi como los indicadores construidos con la finalidad de aproximar
algunos elementos especificos vinculados a los procesos de emprendimiento.

Empleo total: Namero de trabajadores ocupados a 31 de diciembre de 2017, en situacién de alta
en cualquiera de los regimenes de cotizacion de la Seguridad Social.

Auténomos: Numero de trabajadores por cuenta propia, en situacion de alta en los distintos
regimenesde la Seguridad Social especificos para estetipo de empleo, a fechade 31 de diciembre
de 2017.

Emprendedores: Numero de trabajadores por cuenta propia que han comenzado a trabajar como
tal en los Ultimos cinco afios (su alta en su ultima relacion laboral como auténomos es posterior al
1 de enero de 2013) y son socios de sociedades colectivas (cooperativas, sociedades
mercantiles...) o trabajadores autéonomos independientes. Se han excluido expresamente los
denominados trabajadores auténomos dependientes (TRADE), los auténomos clasificados como
“ayudas familiares”, los miembros de los o6rganos de administracion, los auténomos de
instituciones religiosas y los de los colegios profesionales.

Ha de tenerse en cuenta que, en coherenciacon las definiciones anteriores, esta variable incluye
solo autbnomos que siguen en activo, por lo que no recoge a aquellos que emprendieron en el
periodo de referenciapero que el 31 de diciembre de 2017 ya no estaban en situacion de alta en
la afiliacion.

Total empresas: Numero de empresas (con personalidad juridica, no pertenecientes al sector
publico y con empleados por cuentaajena) y nimero de autbnomos que desempefian su actividad
como personas fisicas (con empleados por cuenta ajena o no)
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Empresas jévenes que crean empleo: Nimero de empresas (personas juridicas y personas
fisicas) que han contratado a su primer empleado por cuentaajena en los ultimos tres afios (2015 -
2017)

Nivel de emprendimiento

Indicador relativo de la actividad emprendedora en una determinada comunidad auténoma o sector
de actividad. Este indicador relaciona el nimero absoluto de personas emprendedoras en cada
comunidad autbnoma con el tamafio de la economia de la misma, aproximado este Ultimo a través
del empleo total.

El nivel de emprendimiento (Ei) de una comunidad auténoma (i) se ha medido como:

Emprendedores;
i =

Empleo total;

Dinamismo emprendedor

indice que pone enrelacion la proporcién de emprendedores de una comunidad auténoma o sector
de actividad (i) respecto al total con la proporcién de autbnomos registrados en esa comunidad o
sector.

Emprendedores;
l/ EmprendedoresroraL

D; = -
t Auténomos

i
/AutonomosTOTAL

Este indicador busca descontar la influencia que la estructura productivay otras caracteristicas
estructurales, como la tasa de desempleo, tienen sobre los niveles de emprendimiento en una
determinada comunidad auténoma. En general, aquellas comunidades con mayor especializacion
en sectores con alta proporcion de autbnomos (agricultura, comercio al por menor, construccion...)
0 mayores niveles de desempleo (que implican un mayor recurso al autoempleo) muestran
mayores niveles de emprendimiento si este se relativiza con el empleo total. Al relativizarlo con el
numero de personas que trabajan porcuenta propia, se descuenta parcialmente el efecto de estas
variables sobre el emprendimiento.

De igual forma, los sectores de actividad presentan caracteristicas propias que determinan una
configuracion de su oferta con un mayor o menor peso relativo de autbnomos, lo que influye en
los niveles de emprendimiento aproximados con el empleo total, pero dicha influencia se corrige
parcialmente al utilizar este indice de dinamismo emprendedor.

Valores superioresa 100 indican que el nUmero de emprendedores hacrecido en una determinada
comunidad auténoma o sector por encima del esperado atendiendo a su peso en el conjunto del
empleo por cuenta propia y, por tanto, presenta dinamismo emprendedor superior a la media
nacional. Valores inferiores a 100 se interpretan de forma contraria.

roca



Tamafos muestrales

A continuacion, se presentan los tamafios muestrales de las muestras y submuestras de
trabajadores ocupados con los que se harealizado el andlisis presentado en este informe.

Tabla 37. Tamafios de las muestras y submuestras de trabajadores utilizadas en este anélisis?

Empleo total
(empleados por
cuenta propiay por

Trabajadores por
Emprendedores cuenta propia

(autonomos) cuenta ajena)
Andalucia 6.770 19.706 114.643
Aragon 995 3.976 20.722
Asturias 783 2.904 14.012
Baleares 1.148 3.383 16.122
Canarias 1.816 4.810 30.813
Cantabria 464 1.679 8.471
CastillayLeon 1.725 7.772 35.094
Castilla-La Mancha 1.649 5.829 28.515
Catalufia 6.403 20.814 121.582
Comunidad Valenciana 4.183 13.103 69.820
Extremadura 941 3.084 14.947
Galicia 2.440 8.618 37.995
Madrid 4.747 14.679 107.685
Murcia 1.231 3.739 20.844
Navarra 527 1.856 10.277
Pais Vasco 1.907 6.672 35.375
La Rioja 243 982 4915
Ceuta y Melilla 106 302 1.745
Total 38.078 123.908 693.577

Fuente: Elaboracién propia a partirde la MCVL 2017.

2 Por el reducido tamafio muestral de Ceuta y Melilla no se ha considerado su andlisis independiente.



Tabla 38. Tamafios de las muestrasy submuestras de empresas con trabajadores por cuenta ajena

utilizadas en este analisis?

Andalucia

Aragon

Asturias

Baleares

Canarias
Cantabria
CastillayLeon
Castilla-La Mancha
Cataluia
Comunidad Valenciana
Extremadura
Galicia

Madrid

Murcia

Navarra

Pais Vasco

La Rioja

Ceuta y Melilla

Total

Fuente: Elaboracién propia a partirde la MCVL 2017

Empresas
jovenes

6.965

918

544

955

1.881

368

1.260
1.193
6.370
3.971

595

1.801
5.842
1.180

336

1.209

227

88

35.703

Total de
empresas

49.052
8.349
5.493
7.161

12.749
3.223

14.025

11161

49.850

29.151
5.880

16.717

40.303
8.800
3.862

13.273
2.105

665

281.819

3 Por el reducido tamafio muestral de Ceuta y Melilla no se ha considerado su andlisis independiente.
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