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CESAR
PONTVIANNE

PRESIDENTE DE
IBERAVAL

«En contra de los pronosticos,
en Castilla y Leon estamos
creciendo a doble digito»

P.V. /VALLADOLID

ésar Pontvianne (Salamanca,

1982) es presidente del Consejo
de Administracién de Iberaval des-
de julio de 2019, convirtiéndose asi
en el quinto méximo responsable
dela sociedad de garantia.

La pandemia hace saltar por los ai-
res todos los planes que tenia en
mente cuando lleg6 a la presiden-
cia de Iberaval en julio de 2019.
;Qué valoracion hace de este tlti-
mo afno?

La valoracién es de satisfaccién y

admiracion al equipo de trabajo de
Iberaval. Es verdad que la pande-
mia ha ralentizado los planes que
tenfamos de ciertas cosas, pero sin
embargo nos ha acelerado en otras
muchas como en nuestros objeti-
vos de financiacién y de volumen
formalizado. Nuestra primera preo-
cupacion de ese fin de semana de
marzo cuando se declara el estado
de alarma fue poner la mdxima can-
tidad de dinero a disposicion de las
pymes y los auténomos, porque se
venia encima la que se ha venido
por desgracia. Nosotros fuimos in-
cluso més rapidos que el ICO y des-

de ese mismo lunes pusimos 90 mi-
llones en créditos preconcedidos a
todos nuestros clientes para evitar
el cierre de mucho negocios que no
sabfan cémo iban a volver a abrir.

Sinos situamos en el momento ac-
tual, ;en qué escenario se encuen-
tra Castilla y Le6n?

En contra de todos los pensamien-
tos econOmicos, estamos crecien-
do a doble digito, muy por encima
delo que se preveia. Una buena no-
ticia porque quiere decir que la eco-
nomia se mueve. Si analizamos a
qué va destinada nuestra financia-

cion, aproximadamente estamos
hablando de un 60 por ciento a in-
version, lo cual es una grandisima
noticia porque implica que la gente
estd confiada en la recuperaciony
en el crecimiento econdmico,
mientras que el otro 40 va destina-
do anecesidades de liquidez del de-
sarrollo habitual del negocio.

:Qué papel ha desempeinado Ibe-
raval para que pymes y auténomos
hayan sobrevivido ala crisis eco-
ndémica?

Todas las ayudas, no solo de Ibera-
val, también las del ICO, han ayu-

César Pontvianne, presidente de Iberaval. ; icAL

ROCIO CORTES

GERENTE

«Queremos
dar el salto al
mercado
internacional»

Uno de los empleados de Catering Avila introduce productos en una furgoneta para su traslado. / b. cAsTRO

CATERING AVILA. Esta empresa con sede en Avila comenzé en 2014 como una
sociedad para prestar servicios sociosanitarios a menores de varias comunidades
auténomas, aunque en 2018 se divide y Rocio Cortés, gerente de Catering Avila, se
hace cargo de todos los servicios destinados al catering, donde ademds aportaen
sus menus su experiencia como enfermera y nutricionista. La empresa desarrolla
su actividad en una nave en el poligono de Vicolozano (Avila) con cocina indus-
trial, zona de almacenaje, zona administrativa y zona de formacién.

Desde alli, Cortés ha puesto en marcha varios proyectos destinados a temas de
alimentos de quinta gama, tanto a nivel nacional como internacional, con la com-
pra de maquinarfa de tltima tecnologfa, colectividades, organizacién de eventos y
gestién de personal de cocina y limpieza. «La idea era diversificar la empresas», se-
fiala esta emprendedora abulense.

La gerente de esta empresa relata como la
llegada de la pandemia les obligé a cerrar to-
das las cafeterias y se potenciaron todos los
productos de quinta gama. «Ha evoluciona-
do mucho esta parte» con la que han saca-
do nuevos productos como una linea de pla-
tos tradicionales precocinados con go dias
de caducidad y otra que va destinada a per-
sonas que «no pueden tragar bien>» como
los que padecen disfagia. «Ahora queremos
llevar estos productos al mercado interna-
cional» desde Avila, su centro neuralgico,
donde también planean ampliar sus instala-
ciones con la compra de una nueva nave pa-
ra la que cuentan con la ayuda de Iberaval.
«Nos da mas tranquilidad para seguir invir-
tiendo», dice.

Belén Iglesias en las instalaciones de Farming Agricola.

BELEN IGLESIAS

ADJUNTA A LA PRESIDENCIA

«Se ha decidido
apostar por la
demostracion
en campo»

FARMING AGRICOLA. Desde hace cuarenta afios, la sociedad palentina Far-
ming Agricola vende maquinaria en exclusiva en Espafia y Portugal para lo que
cuenta con una plantilla de 130 empleados. La venta de méaquinas de mayor ta-
mario complicé la logistica en sus instalaciones actuales en Palencia por lo que
en 2018 comenzaron la construccion de una nueva sede en la localidad de Villa-
martin de Campos, donde se estd construyendo una planta de mas de 8.000
metros cuadrados para trasladarse. «Se ha decidido dejar de asistir a ferias es-
taticas y apostar por la demostracién en campo a los clientes, por lo que necesi-
tamos espacio para que puedan probar la méquina que quieran comprars, indi-
ca la adjunta a la Presidencia, Belén Iglesias.

Para estos cambios, la empresa palentina ha contado con la financiacién de Ibe-
raval, lo que ha permitido continuar con la ampliacién de las instalaciones pese
a la pandemia. Afortunadamente, en su ca-
s0, no se han visto «afectados» por la crisis
econdmica derivada de |a sanitaria, ya que
trabajan «con clientes de primera necesi-
dad que han seguido tirando» y les ha per-
mitido «seguir adelante». Los problemas
generados por la pandemia se han notado
principalmente con sus proveedores por las
restricciones para viajar de los tltimos me-
ses. Ademds de Farming Agricola, |a socie-
dad cuenta también con Premium Pellets
Spain SL, que se dedica a la producciény
comercializacién de pellets de paja, alfalfa y
avena para diferentes usos, y Explotaciones
Agricolas Canal de la Nava, que gestiona
varias explotaciones y comercializa sus pro-
ductos.
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En Castilla y Leon
lo que tenemos
que hacer es
creérnoslo un
poCo mas

Tenemos sectores
bien posicionados
para que tiren de la
situacién como el
turismo rural o la
agroalimentacion

Julio Casalba y su hijo seleccionan jamones en las instalaciones de la empresa.

dado muchisimo a sostener las
compaiiias en contra de un alto en-
deudamiento. Yo creo que el traba-
jo de las administraciones publicas,
de entidades como Iberaval, la ban-
cay el grandisimo trabajo de auto-
nomos y empresarios han conse-
guido mantener esto.

;Han llegado mejor de lo que espe-
raban? ;Con mas liquidez?

Hay muchas empresas que llega-
ban ya tocadas a la crisis y esas em-
presas incluso han cogido algo de
oxigeno a través de los ICO durante
la pandemia, pero es verdad que las
famosas empresas zombies existen
y ahora, una vez que se reactiva la
economia, volvemos a situaciones
normales y hay que empezar a de-
volver la financiacion, van a tener
problemas, pero'es verdad que las
empresas han llegado con liquidez.
Yo siempre digo que en todas las cri-
sis hay que afrontarlas con liquidez
y muchas de las'empresas han he-
cho su trabajo muy bien para poder

tener liquidez para poder afrontar
este periodo.

;Castilla y Leén deberia apostar
por algtin sector en concreto para
lograr remontar su economia?

En Castillay Le6n lo que tenemos
que hacer es creérnoslo un poco
mas. Tenemos grandes empresas
en sectores muy importantes. Y la
clave estd en todo lo que tiene que
ver con la industria y principalmen-
te con la agroindustria, porque eso
no se deslocaliza. Esos sectores hay
que seguir apostando por ellos y
hay que hacer una apuesta decidi-
da por aportar valor a la cadena y al
cliente final.

A corto plazo, ;cudl es el compro-
miso de Iberaval con las pymes?

El compromiso es de utilidad y no
dejar caer ningin proyecto viable
por falta de financiacion.

$Como vislumbra el futuro econé-
mico de Castillay Le6n?

Instalaciones de Adinor en la capital vallisoletana.

Yo creo que esta es una crisis total-
mente asimétrica. Tenemos secto-
res muy bien posicionados para
que tiren de la situacién como pue-
de ser el turismo rural o el sector
agroalimentario. Castillay Ledn, y
lo han demostrado asi las cifras del
primer trimestre, va a crecer mas
que la media de Espana, con lo cu-
al soy optimista pero tenemos que
utilizar este crecimiento y este «re-
bote» para apuntalar a medio y lar-
go plazo el crecimiento de la Co-
munidad.

:Se estdn poniendo demasiadas
esperanzas en los fondos euro-
peos?

Totalmente de acuerdo. Es verdad
que son fondos importantes y que
pueden llegar a transformar, pero
no estd claro c6mo van allegar ni
de qué forma. Con lo cual, estd bien
contar con ellos pero creo que no
debe ser el eje principal de la admi-
nistracion, el eje debe ser continuar
con un proyecto de Comunidad.

NURIA GARCIA

RESPONSABLE DE ADMINISTRACION

«La apertura de
la hosteleria ha
beneficiado a
la empresa»

CASALBA. Esta empresa familiar, al frente de la cual est4 Julio Angel Castro
Alba, cuenta con quince empleados. El objeto es la fabricacién y venta de
embutidos destinados principalmente el mercado gourmet con la elabora-
ci6én de todo tipo de productos siguiendo procesos de tradicién artesanal.
La empresa tiene sus instalaciones en la localidad burgalesa de Villamayor
del Rio, al pie de |a Sierra de la Demanda, cerca de Belorado. Comerciali-
zan todo tipo de embutidos, su producto mas conocido es el jamén en to-
das sus variedades, aunque también venden otros como cecina, panceta
ibérica de bellota, lomo ibérico de bellota, chorizos, salchichones, sobra-
sada ibérica y morcilla ibérica. Ahora estdn desarrollando un nuevo pro-
ducto de cecina de buey wagyu.

La pandemia afecté «muchos a su funcionamiento, ya que muchos de sus
productos van destinados al canal de la
hosteleria o a lugares de turismo que es-
tuvieron cerrados durante meses y que se
han visto perjudicados por las restriccio-
nes. Su responsable de Administracion,
Nuria Garcia, sefiala que ademas se vie-
ron perjudicados por las limitaciones de
paises como ltalia o Francia, donde expor-
tan sus productos. Su mercado se ha vuel-
to a reactivar gracias, en parte, a la apertu-
ra de nuevo de Esparia al turismo y a que
el verano es una de sus mejores épocas,
junto con la de Navidad. Cuentan con Ibe-
raval para sus proyectos de futuro como
la ampliacién de sus instalaciones o la
apertura de un nuevo local, al igual que lo
habian hecho en anteriores inversiones.

GUILLERMO MUNOZ

PROPIETARIO

«Esperamos
reactivar todos

los proyectos a
lolargo de 2022»

ADINOR. La aventura de Adinor, empresa vallisoletana dedicada al disefio, fabri-
cacién y comercializacién de una amplia gama de productos dirigidos a sectores
del mueble, ferreteria y bricolaje, comenzé en 1986 de la mano de dos socios,
uno de ellos el padre de Guillermo Mufioz. Hace seis afios, junto a su hermano,
decidieron impulsary modernizar la empresa lo que les ha permitido pasar de
una facturacién aproximada de 1,8 millones anuales a 8.500.000 euros.

La sociedad familiar, que cuenta con 24 empleados, destaca por un servicio y
atencién personalizada al cliente que ha beneficiado a su crecimiento y expan-
sién no solo por Espafia, también para dar el salto internacional. «Tenemos una
red comercial en Espafia con dos directores y trabajamos con 13 multicarteras»,
explica Mufioz, que detalla que desde hace unos cinco afios se atrevieron con la
exportacién y actualmente cuentan con una nave propia en Rumania y trabajan
en otros paises como Emiratos Arabes, Es-
tados Unidos, Panamd, Colombia o Puerto
Rico.

Reconoce que la pandemia generd «cierta
incertidumbre», aunque afortunadamente
han podido afrontar la situacién sin necesi-
dad de recurrir al ERTE y con recursos pro-
pios. Eso si, la crisis sanitaria obligé a parali-
zar o retrasar ciertos proyectos que espera
que se reactiven al completo a lo largo de
2022. |beraval ha colaborado para poner en
marcha algunos de ellos como la nueva i-
nea doble de lacado por la que han tenido
que ampliar sus instalaciones en Valladolid e
invertir en maquinaria, asi como en otro pro-
yecto de |+D+i para el desarrollo de nuevos
productos.



